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Bilanz zum 31. Dezember 2021 Anlage 1/1
der
Industrie- und Handelskammer Bonn/Rhein-Sieg

Aktiva Passiva
31.12.2021 31.12.2020 31.12.2021 31.12.2020
EUR EUR EUR EUR EUR EUR
A. Anlagevermégen A. Eigenkapital
I. Immaterielle Vermégensgegenstande I.  Nettoposition 449.755,30 449.755,30
1. Konzessionen, gewerbliche Schutzrechte 51.983,00 92.708,00 Il. Ausgleichsriicklage 0,00 0,00
und dhnliche Rechte und Werte, sowie lll. Andere Riicklagen 1.872.889,00 2.374.965,00
Lizenzen an solchen Rechten und Werten V. Bilanzgewinn/- verlust 1.788.034,09 1.920.730,27
ll. Sachanlagen 4.110.678,39 4.745.450,57
1. Grundstiicke, grundstiicksgleiche Rechte und 3.534.184,00 3.605.616,00
Bauten, einschliefilich Bauten auf fremden
Grundsticken B. Riickstellungen
2. Andere Anlagen, Betriebs- und Geschéafts- 386.721,00 345.185,00 1. Rilckstellungen flr Pensionen
ausstattungen und &hnliche Verpflichtungen 0,00 396.122,62
3.920.905,00 3.950.801,00 2. Sonstige Riickstellungen 1.642.355,16 1.988.633,77
1.642.355,16 2.384.756,39
lll. Finanzanlagen
1. Beteiligungen 13.052,00 13.052,00 C. Verbindlichkeiten
2. Wertpapiere des Anlagevermégens 66.313,11 66.927,50 1. Verbindlichkeiten gegentiber 151.570,52 0,00
3. Sonstige Ausleihungen und Ruckdeckungs- 1.479.746,88 2.638.937.51 Kreditinstituten
anspriche 2. Verbindlichkeiten aus Lieferungen 254.489,72 174.332,37
1.559.111,99 2.718.917,01 und Leistungen
3. Sonstige Verbindlichkeiten 1.147.649,51 5.074.887,24
B. Umlaufvermégen 1.553.709,75 5.249.219,61
1. Vorrate
1. Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe 14.721,64 14.924,65

lI. Forderungen und sonstige Vermdgens-

gegensténde
1. Forderungen aus Beitrégen, Gebiihren, Entgelten
und sonstigen Lieferungen und Leistungen 1.325.166,10 1.664.573,59
2. Sonstige Vermigensgegenstande 111.748,53 55.466,63
1.436.914,63 1.720.040,22
lll. Kassenbestand, Bundesbankguthaben, Guthaben
bei Kreditinstituten und Schecks 110.201,20 3.708.164,06
C. Rechnungsabgrenzungsposten 212.905,84 173.871,63
7.306.743,30 12.379.426,57 7.306.743,30 12.379.426,57
Bonn, den 28. Juni 2022 Prasidefit uptgeschaftsfilhrer

A, Loh Jhl
/ (Ha@w()]‘[‘,‘ (Dr. Hille)
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Gewinn- und Verlustrechnung 2021
Industrie- und Handelskammer Bonn/Rhein-Sieg

Anlage 1/2

Gewinn- und Verlustrechnung Ist 2021 Ist 2020
Euro Euro
1. Ertrage aus IHK-Beitragen 9.596.667,01 7.920.890,61
2. Ertrége aus Gebiihren 1.814.442,02 1.464.677,73
3. Ertrage aus Entgelten 68.483,13 73.992,32
4. Erhshung oder Verminderung des Bestandes an 0,00 0,00
fertigen und unfertigen Leistungen
5. Andere aktivierte Eigenleistungen 0,00 0,00
6. Sonstige betriebliche Ertrage 991.223,71 357.501,93
- davon: Ertrage aus Erstattungen 27.700,00 29.700,00
- davon: Ertrage aus offentlichen Zuwendungen 259.007,50 267.230,40
- davon: Ertrage aus Abflihrungen von gesonderten 0,00 0,00
Wirtschaftsplanen
Betriebsertrdage 12.470.815,87 9.817.062,59
7. Materialaufwand -1.347.995,58 -1.099.885,91
a) Aufwendungen fiir Roh-, Hilfs- und Betriebs- -320.634,19 -268.719,40
stoffe und fur bezogene Waren
b) Aufwendungen fir bezogene Leistungen -1.027.361,39 -831.166,51
8. Personalaufwand -7.329.698,59 -8.178.163,36
a) Gehalter -5.352.046,17 -5.700.162,83
b) Soziale Abgaben und Aufwendungen fir -1.977.652,42 -2.478.000,53
Altersversorgung und Unterstitzung
9. Abschreibungen -221.696,26 -205.827,70
a) Abschreibungen auf immaterielle Vermégens- -221.696,26 -205.827,70
gegenstande des Anlagevermégens und
Sachanlagen
b) Abschreibungen auf Vermdgensgegensténde 0,00 0,00
des Umlaufvermégens, soweit diese die in der
IHK Qblichen Abschreibungen {iberschreiten
10. Sonstige betriebliche Aufwendungen -4.174.875,14 -3.391.080,33
- davon: Zufihrung an gesonderte Wirtschaftsplane 0,00 0,00
Betriebsaufwand -13.074.265,57 -12.874.957,30
Betriebsergebnis -603.449,70 -3.057.894,71
11. Ertrage aus Beteiligungen 0,00 0,00
12. Ertrage aus anderen Wertpapieren und Ausleihungen 10.765,58 7.777,79
des Finanzanlagevermdgens
13. Sonstige Zinsen und ghnliche Ertrége 13,47 398,78
- davon Erirage aus Abzinsung 0,00 0,00
14. Abschreibungen auf Finanzanlagen und auf -614,39 0,00
Wertpapiere des Umlaufvermégens
15. Zinsen und ahnliche Aufwendungen -24.324,19 -32.991,80
- davon Aufwendungen aus Aufzinsung -24.082,53 -32.991,80
Finanzergebnis -14.159,53 -24.815,23
Ergebnis der gewdhnlichen Geschéftstatigkeit -617.609,23 -3.082.709,94
16. Aulerordentliche Ertrage 0,00 0,00
17. Auerordentliche Aufwendungen 0,00 0,00
AuBerordentliches Ergebnis 0,00 0,00
18. Steuern vom Einkommen und vom Ertrag 0,00 0,00
19. Sonstige Steuern -17.162,95 -17.162,95
20. Jahresergebnis -634.772,18 -3.099.872,89
21. Gewinn-/Verlustvortrag aus dem Vorjahr 1.920.730,27 5.834.812,16
22. Entnahmen aus Ricklagen 502.076,00 85.791,00
a) aus der Ausgleichsriicklage 0,00 0,00
b) aus anderen Ricklagen 502.076,00 85.791,00
23. Einstellungen in Ricklagen 0,00 -900.000,00
a) in die Ausgleichsriicklage 0,00 0,00
b) in andere Riicklagen 0,00 -900.000,00

24. Bilanzgewinn/Bilanzverlust

1.788.034,09

1.920.730,27
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Finanzrechnung

fiir die Zeit vom 01. Januar - 31. Dezember 2021
Industrie- und Handelskammer Bonn/Rhein-Sieg

Anlage 1/3

Ist 2021 Ist 2020
Euro Euro
1. Jahresiberschuss/Jahresfehlbetrag -634.772,18| -3.099.872,89
vor auBerordentlichen Posten
2a + Abschreibungen auf Gegensténde des Anlagevermdgens 221.696,26 205.827,70
- Zuschreibungen auf Gegensténde des Anlagevermogens 0,00 0,00
2b - Ertrage aus Aufldsung Sonderposten 0,00 0,00
3. + Zunahme der Ruckstellungen 421.440,07 885.707,05
- Abnahme der Ruckstellungen 1.163.841,30 503.097,21
+ Bildung Passive RAP 0,00 0,00
+ Auflsung Aktive RAP 173.871,63 195.224,33
- Auflésung Passive RAP 0,00 0,00
- Bildung Aktive RAP 212.905,84 173.871,63
4.  + Sonstige zahlungsunwirksame Aufwendungen 0,00 0,00
- Sonstige zahlungsunwirksame Ertrage 0,00 0,00
5.+ Verlust aus dem Abgang von Gegenstdnden des Anlagevermdgens 112,00 0,00
- Gewinn aus dem Abgang von Gegensténden des Anlagevermdgens 197,00 0,00
6. + Abnahme der Vorréte, der Forderungen aus IHK-Beitrégen, Gebuhren, Entgelten 1.734.964,87 507.794,34
und sonstigen Lieferungen und Leistungen sowie anderer Aktiva, die nicht der
Investitions- oder Finanzierungstatigkeit zuzuordnen sind
- Zunahme der Vorrate, der Forderungen aus IHK-Beitragen, Gebuhren, Entgelten 1.451.636,27 1.444.779,17
und sonstigen Lieferungen und Leistungen sowie anderer Aktiva, die nicht der
Investitions- oder Finanzierungstatigkeit zuzuordnen sind
7.+ Zunahme der Verbindlichkeiten aus IHK-Beitrégen, Gebuhren, Entgelten und 1.402.139,23 4,933.995,58
sonstigen Lieferungen und Leistungen sowie anderer Passiva, die nicht der
Investitions- oder Finanzierungstatigkeit zuzuordnen sind
- Abnahme der Verbindlichkeiten aus IHK-Beitragen, Gebtihren, Entgelten und 5.249.219,61 465.039,58
sonstigen Lieferungen und Leistungen sowie anderer Passiva, die nicht der
Investitions- oder Finanzierungstatigkeit zuzuordnen sind
8. + Einzahlungen aus auBerordentlichen Posten 0,00 0,00
- Auszahlungen aus auBerordentlichen Posten 0,00 0,00
9. = Cashflow aus laufender Geschiftstatigkeit 4.758.348,14| _ 1.041.888,52
10. + Einzahlungen aus Abgéngen von Gegenstanden des 385,00 0,00
Sachanlagevermogens
11. - Auszahlungen fcr Investitionen in das Sachanlagevermégen 150.065,07 214.816,54
Einzelne Ma3nahmen:
Klimaanlage Hauptgeb&ude 0,00 141.703,79
Heimarbeitsplatze 0,00 2.044,42
Notebooks als iPad-Ersatz fur Prufungen AEVO, Verkehr und Berufsbildung 38.675,00 0,00
Erneuerung Citrix Server 15.767,03 0,00
AuRer Haus Sicherung 0,00 0,00
Digitale Turschlsser Sitzungsetage 0,00 0,00
Ger#te Haustechnik 2.045,00 0,00
Tee-Kuche EG 1.904,90 0,00
Fernsehstudio 0,00 0,00
Pauschal veranschlaat: 91.673,14 71.068,33
12. + Einzahlungen aus Abg&ngen von Gegenstanden des immateriellen 0,00 0,00
Anlagevermdgens
13. - Auszahlungen fur Investitionen des immateriellen Anlageverm&gens 1.310,19 72.537,16
Einzelne MaBnahmen:
Software "electronic Control"/ TMG 0,00 43.778,40
Citrix User Lizenzen 1.310,19 0,00
D3 Archivsystem/digitaler Posteingang 0,00 0,00
Software "Digitale Berufsbildung” 0,00 0,00
Pauschal veranschiagt: 0,00 28.758,76
14. + Einzahlungen aus Abgéngen von Gegensténden des 1.191.403,59 100.000,00
Finanzanlagevermdgens
15. - Auszahlungen fir Investitionen in das Finanzanlagevermégen 31.598,57 9.580,72
16. = Cashflow aus der Investitionstitigkeit 1.008.814,76 -196.934,42
17.a + Einzahlungen aus der Aufnahme von (Finanz-) Krediten 151.570,52 0,00
17.b + Einzahlung aus Investitioszuschissen 0,00 0,00
18. - Auszahlungen aus der Tilgung von (Finanz-) Krediten 0,00 0,00
19. = Cashflow aus der ﬁianzierungstﬁtigkeit 151.570,52 0,00
20. Zahlungswirksame Veranderung des Finanzmittelbestandes -3.597.962,86 844.954,10
(Summe der Zeilen 9, 16 und 19)
21. + Finanzmittelbestand am Anfang der Periode 3.708.164,06 2.863.209,96
22. _ Finanzmittelbestand am Ende der Periode 110.201,20] __ 3.708.164,06
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Plan-Ist-Vergleich Gewinn- und Verlustrechnung 2021
Industrie- und Handelskammer Bonn/Rhein-Sieg

Anlage 1/4

Gewinn- und Verlustrechnung Plan 2021 Ist 2021 Plan/ist-Abweichung
Euro Euro Euro
1. Ertrége aus IHK-Beitragen 3.826.500,00 9.596.667,01 5.770.167,01
2. Ertrage aus Gebilhren 1.624.000,00 1.814.442,02 190.442,02
3. Ertrage aus Entgelten 96.000,00 68.483,13 -27.516,87
4. Erhéhung oder Verminderung des Bestandes an 0,00 0,00 0,00
fertigen und unfertigen Leistungen
5. Andere aktivierte Eigenleistungen 0,00 0,00 0,00
6. Sonstige betriebliche Ertrage 291.000,00 991.223,71 700.223,71
- davon; Ertrage aus Erstattungen 24.000,00 27.700,00 3.700,00
- davon: Ertrage aus offentlichen Zuwendungen 210.000,00 259.007,50 49.007,50
- davon: Ertrage aus Abfilhrungen von gesonderten 0,00 0,00 0,00
Wirtschaftsplanen
Betriebsertrige 5.837.500,00 12.470.815,87 6.633.315,87
7. Materialaufwand -1.424.000,00 -1.347.995,58 76.004,42
a) Aufwendungen fir Roh-, Hilfs- und Betriebs- -307.000,00 -320.634,19 -13.634,19
stoffe und fir bezogene Waren
b) Aufwendungen fir bezogene Leistungen -1.117.000,00 -1.027.361,39 89.638,61
8. Personalaufwand -7.510.000,00 -7.329.698,59 180.301,41
a) Gehalter -5.470.000,00 -5.352.046,17 117.953,83
b) Soziale Abgaben und Aufwendungen fir -2.040.000,00 -1.977.652,42 62.347,58
Altersversorgung und Unterstiitzung
9. Abschreibungen -239.000,00 -221.696,26 17.303,74
a) Abschreibungen auf immaterielle Vermégens- -239.000,00 -221.696,26 17.303,74
gegenstéande des Anlagevermdgens und
Sachanlagen
b) Abschreibungen auf Vermégensgegensténde 0,00 0,00 0,00
des Umlaufvermégens, soweit diese die in der
IHK tiblichen Abschreibungen Giberschreiten
10. Sonstige betriebliche Aufwendungen -4.131.000,00 -4.174.875,14 -43.875,14
- davon: Zufithrung an gesonderte Wirtschaftspléne 0,00 0,00 0,00
Betriebsaufwand -13.304.000,00 -13.074.265,57 229.734,43
Betriebsergebnis -7.466.500,00 -603.449,70 6.863.050,30
11. Ertrage aus Beteiligungen 0,00 0,00 0,00
12. Ertrége aus anderen Wertpapieren und Ausleihungen 2.000,00 10.765,58 8.765,58
des Finanzanlagevermégens
13. Sonstige Zinsen und dhnliche Ertrage 1.000,00 13,47 -986,53
- davon Ertrage aus Abzinsung 0,00 0,00 0,00
14. Abschreibungen auf Finanzanlagen und auf 0,00 -614,39 -614,39
Wertpapiere des Umlaufvermégens
15. Zinsen und &hnliche Aufwendungen -35.000,00 -24.324,19 10.675,81
- davon Aufwendungen aus Aufzinsung -35.000,00 -24.082,53 10.917,47
Finanzergebnis -32.000,00 -14.159,53 17.840,47
Ergebnis der gewdhnlichen Geschiftstitigkeit -7.498.500,00 -617.609,23 6.880.890,77
16. AuRRerordentliche Ertrage 4.905.400,00 0,00 -4.905.400,00
17. AuRerordentliche Aufwendungen 0,00 0,00 0,00
AuBerordentliches Ergebnis 4.905.400,00 0,00 -4.905.400,00
18. Steuern vom Einkommen und vom Ertrag 0,00 0,00 0,00
19. Sonstige Steuern -20.000,00 -17.162,95 2.837,05
20. Jahresergebnis -2.613.100,00 -634.772,18 1.978.327,82
21. Gewinn-/Verlustvortrag aus dem Vorjahr 1.928.100,00 1.920.730,27 -7.369,73
22. Entnahmen aus Riicklagen 685.000,00 502.076,00 -182.924,00
a) aus der Ausgleichsriicklage 0,00 0,00 0,00
b) aus anderen Riicklagen 685.000,00 502.076,00 -182.924,00
- Zinsausgleichsr. 187 T€, LerNet Bonn 20 T€,
IHK Digital 232 T€, Gebaudesanierung 63 T€
23. Einstellungen in Riicklagen 0,00 0,00 0,00
a) in die Ausgleichsriicklage 0,00 0,00 0,00
b) in andere Riicklagen 0,00 0,00 0,00
24. Bilanzgewinn/Bilanzverlust 0,00 1.788.034,09 1.788.034,09
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Plan-Ist-Vergleich Finanzrechnung
fiir die Zeit vom 01. Januar - 31. Dezember 2021
Industrie- und Handelskammer Bonﬂanhein—Sieg

Anlage1/5

. Plan Ist Plan/lst Abw.
Finanzplan 2021 2021 2021
Euro Euro Euro
1. Jahresiiberschuss/Jahresfehlbetrag -2.613.100,00 -634.772,18 1.978.327,82
vor aulerordentlichen Posten
2a + Abschreibungen auf Gegensténde des Anlagevermégens 239.000,00 221.696,26 -17.303,74
- Zuschreibungen auf Gegensténde des Anlagevermdgens 0,00 0,00 0,00
2b - Ertrage aus Aufldsung Sonderposten 0,00 0,00 0,00
3. + Zunahme der Ruckstellungen 100.000,00 421.440,07 321.440,07
- Abnahme der Riickstellungen 5.035.400,00 1.163.841,30 -3.871.558,70
+ Bildung Passive RAP 0,00 0,00 0,00
+ Auflésung Aktive RAP 210.000,00 173.871,63 -36.128,37
- Aufliésung Passive RAP 0,00 0,00 0,00
- Bildung Aktive RAP 215.000,00 212.905,84 -2.094,16
4.  + Sonstige zahlungsunwirksame Aufwendungen 0,00 0,00 0,00
- Sonstige zahlungsunwirksame Ertréage 0,00 0,00 0,00
5.+ Verust aus dem Abgang von Gegensténden des Anlagevermégens 0,00 112,00 0,00
- Gewinn aus dem Abgang von Gegensténden des Anlagevermdgens 0,00 197,00 -197,00
6. + Abnahme der Vorréte, der Forderungen aus IHK-Beitréagen, Geblihren, Entgelten 0,00 1.734.964,87 1.734.964,87
und sonstigen Lieferungen und Leistungen sowie anderer Aktiva, die nicht der
Investitions- oder Finanzierungstétigkeit zuzuordnen sind
- Zunahme der Vorrate, der Forderungen aus {HK-Beitragen, Gebuhren, Entgelten 0,00 1.451.636,27 1.451.636,27
und sonstigen Lieferungen und Leistungen sowie anderer Aktiva, die nicht der
Investitions- oder Finanzierungstétigkeit zuzuordnen sind
7. + Zunahme der Verbindlichkeiten aus IHK-Beitragen, Geblhren, Entgelten und 0,00 1.402.139,23 1.402.139,23
sonstigen Lieferungen und Leistungen sowie anderer Passiva, die nicht der
Investitions- oder Finanzierungstatigkeit zuzuordnen sind
- Abnahme der Verbindlichkeiten aus IHK-Beitragen, Gebuhren, Entgelten und 0,00 5.249.219,61 5.249.219,61
sonstigen Lieferungen und Leistungen sowie anderer Passiva, die nicht der
Investitions- oder Finanzierungstatigkeit zuzuordnen sind
8. + Einzahlungen aus auRerordentlichen Posten 0,00 0,00 0,00
- Auszahlungen aus auBerordentlichen Posten 0,00 0,00 0,00
Positionen 4. - 8. entfallen im Plan
9. = Cashflow aus laufender Geschéftstitigkeit -7.314.500,00 -4,758.348,14 2.556.151,86
10. + Einzahlungen aus Abgangen von Gegenstanden des 0,00 385,00 385,00
Sachanlagevermégens
11. - Auszahlungen fiir Investitionen in das Sachanlagevermégen 101.600,00 150.065,07 48.465,07
Einzelne MaRnahmen:
Notebooks als iPad-Ersatz fiir Priffungen AEVO, Verkehr und Berufsbildung 24.000,00 38.675,00 14.675,00
Emeuerung Citrix Server 14.000,00 15.767,03 1.767,03
Aufler Haus Sicherung 5.000,00 0,00 -5.000,00
Digitate Turschldsser Sitzungsetage 3.600,00 0,00 -3.600,00
Gerate Haustechnik 2.000,00 2.045,00 45,00
Tee-Kiiche EG 2.000,00 1.904,90 -95,10
Fernsehstudio 16.000,00 0,00 -15.000,00
Pauschal veranschlaat: 36.000,00 91.673,14 55.673,14
12. + Einzahlungen aus Abgéangen von Gegenstanden des immateriellen 0,00 0,00 0,00
Anlagevermdgens
13. - Auszahlungen fir Investitionen des immaterietlen Anlagevermogens 78.000,00 1.310,19 -76.689,81
Einzell hmen:
Citrix User Lizenzen 12.000,00 1.310,19 -10.689,81
D3 Archivsystem/digitaler Posteingang 36.000,00 0,00 -36.000,00
Software "Digitale Berufsbildung"” 25.000,00 0,00 -25.000,00
Pauschal veranschlagt: 5.000,00 0,00 -5.000,00
14. + Einzahlungen aus Abgangen von Gegensténden des 1.190.800,00 1.191.403,59 603,59
Finanzanlagevermdgens
15. - Auszahlungen fUr Investitionen in das Finanzanlagevermégen 0,00 31.598,67 31.598,67
16. = Cashflow aus der Investitionstitigkeit 1.011.200,00 1.008.814,76 -2.385,24
17.a + Einzahlungen aus der Aufnahme von (Finanz-} Krediten 3.000.000,00 1561.570,52 -2.848.429,48
17.b + Einzahlung aus Investitioszuschiissen 0,00 0,00 0,00
18. - Auszahlungen aus der Tilgung von (Finanz-) Krediten 0,00 0,00 0,00
19. = Cashflow aus der Finanzierungstitigkeit 3.000.000,00 151.570,52 -2.848.429,48
20. Zahlungswirksame Veranderung des Finanzmittelbestandes -3.303.300,00 -3.597.962,86 -294.662,86
(Summe der Zeilen 9, 16 und 19)
21. + Finanzmittelbestand am Anfang der Periode 3.708.164,06
22, Finanzmittelbestand am Ende der Periode 110.201,20

Seite 7




Anlage 1/6

Anhang
Vorbemerkungen

Die Industrie- und Handelskammer Bonn/Rhein-Sieg ist eine Korperschaft des éffentlichen
Rechts. Fiir das Rechnungswesen samt Jahresabschluss gelten nach § 3 Abs. 7a des IHK-
Gesetzes (IHKG) die Grundsitze kaufmannischer Rechnungslegung und Buchfihrung nach
dem Dritten Buch des Handelsgesetzbuches (HGB) in der jeweils geltenden Fassung; sie
missen sinngemé&R angewendet werden.

Seit 2014 gilt das aktuelle Finanzstatut der IHK Bonn/Rhein-Sieg, das am 2. Juli 2013 von der
Vollversammlung beschlossen und vom Ministerium fir Wirtschaft, Energie, Industrie,
Mittelstand und Handwerk des Landes Nordrhein-Westfalen am 3. September 2013 genehmigt
wurde. Es bildet die rechtliche Grundlage fur die Erstellung des Jahresabschlusses nach
kaufmannischen Grundsdtzen und unter Beachtung der Grundsdtze des offentlichen
Haushaltsrechts. Dariiber hinaus gelten die zur Ausfiihrung des Finanzstatuts von Président
und Hauptgeschéaftsfuhrer erlassenen Richtlinien.

Die Regelungen und Ausfihrungen des Finanzstatuts folgen grundsétzlich den fur alle
Kaufleute geltenden Rechnungslegungsvorschriften (§§ 238 bis 257, 284 bis 286 und 289
HGB sowie Art. 28, 66 und 67 Einfuhrungsgesetz zum Handelsgesetzbuch (EGHGB)) unter
Beriicksichtigung der Aufgabenstellung und Organisation der Industrie- und Handelskammern
und ihrer Einbindung in das 6ffentliche Haushaltsrecht.

Die Gliederung der Bilanz entspricht dem in Anlage It zum Finanzstatut vorgeschriebenen
Gliederungsschema.

Abschlussstichtag ist der 31. Dezember.

l. Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden

Die Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden haben sich gegeniber dem Vorjahr
grundsatzlich nicht geéndert.

Immaterielle Vermdgensgegenstiande des Anlagevermégens und das
Sachanlagevermégen werden zu Anschaffungskosten, vermindert um planméafige
kumulierte Abschreibungen, bewertet. Die Abschreibungen werden linear vorgenommen.
Dabei werden grundsatzlich die steuerlich anerkannten Abschreibungstabellen zugrunde
gelegt, die der betriebsgewshnlichen Nutzungsdauer entsprechen. Danach ist die
Nutzungsdauer bei immateriellen Vermdgensgegenstanden mit drei oder funf Jahren, bei
technischen Anlagen und Maschinen sowie bei anderen Anlagen und der Betriebs- und
Geschaftsausstattung zwischen drei und 13 Jahren oder im Einzelfall mit 23 Jahren angesetzt.

Grundstiicke und Gebiude wurden in der Eroffnungsbilanz mit dem Zeitwert
(Verkehrswertermittlung) bilanziert. Das Gebsude am Bonner Talweg 17 wird Gber die im
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Gutachten festgelegte Restnutzungsdauer von 44 Jahren ab 2005, das Gebdude an der
KénigstraBe 40 mit einer Restnutzungsdauer von 34 Jahren ab 2005 linear abgeschrieben.

Geringwertige Vermégensgegenstinde mit Anschaffungskosten zwischen netto 250 Euro
und 1.000 Euro werden als Sammelposten erfasst und iiber die pauschale Nutzungsdauer von
funf Jahren linear abgeschrieben. Vermégensgegenstande mit Anschaffungskosten bis netto
250 Euro werden direkt als Aufwand erfasst.

Finanzanlagen sind grundsétzlich zu Anschaffungskosten angesetzt. AuBerplanméBige
Abschreibungen werden vorgenommen, sofern von einer dauerhaften Wertminderung
auszugehen ist. Zuschreibungen erfolgen insoweit, als die Grinde fur eine in friheren
Geschaftsjahren vorgenommene Abschreibung nicht mehr bestehen. Die sonstigen
Ausleihungen werden, soweit sie nicht mit dem Aktivwert anzusetzen sind, zum Nennwert
bilanziert.

Die Vorrite enthalten Besténde des Buromateriallagers sowie Getranke und Waren, die zum
Verkauf bestimmt sind. Sie wurden im Rahmen einer Stichtagsinventur aufgenommen und mit
den letzten Einstandspreisen bewertet.

Die Forderungen aus Beitrigen, Gebiihren und Entgelten sowie die sonstigen
Vermoégensgegenstinde sind zum Nennwert oder zu dem am Bilanzstichtag niedrigeren
beizulegenden Wert angesetzt. Grundsatzlich wird in der Beitragsbuchhaltung der tatsachliche
Forderungsausfall direkt abgeschrieben. Bei den Forderungen aus IHK-Beitragen wurden eine
Einzelwertberichtigung sowie auf der Basis der Bescheidjahre pauschalierte
Einzelwertberichtigungen gemaR den vom [HK-/DIHK-Arbeitskreis ,JKaufmannisches
Rechnungswesen und Controlling* im Bilanzierungs- und Kontierungsleitfaden (dort in den
Erlauterungen zu Kontengruppe 24 "Forderungen aus I|HK-Beitrdgen, Gebuhren und
Entgelten") niedergelegten Wertberichtigungssétzen fir nicht bereits einzelwertberichtigte
Beitragsforderungen ermittelt. Die Wertberichtigungssatze betragen zwischen 0O und 100
Prozent.

Forderungen aus Geblhren und Entgelten werden in Hoéhe der offenen Posten zum
31. Dezember 2021 abzlglich Einzelwertberichtigungen und einer Pauschalwertberichtigung
in Héhe von zwei Prozent ausgewiesen. Der Prozentsatz basiert auf einer
vergangenheitsorientierten Betrachtung.

Die Bankguthaben, Kassenbestinde und Postwertzeichen sind mit dem Nennwert zum
Bilanzstichtag ausgewiesen.

Als aktive Rechnungsabgrenzungsposten werden Ausgaben vor dem Bilanzstichtag
ausgewiesen, soweit sie den Aufwand fir eine bestimmte Zeit nach diesem Tag darstellen.

Das Bundesverwaltungsgericht (BVerwG) in Leipzig hat am 22. Januar 2020 (veréffentlicht im
Juni 2020) mit drei Urteilen in den Revisionen des Oberverwaltungsgerichts (OVG) Luneburg
zur Ausgestaltung der Nettoposition und zur Ausgleichsriicklage entschieden. Die IHK
Bonn/Rhein-Sieg hat dieses Urteil umgesetzt und die Nettoposition im Rahmen des
Jahresabschlusses 2019 von 3,0 Millionen Euro auf den Ansatz in der Eréffnungsbilanz in
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Héhe von 449.755,30 Euro reduziert. Sie betragt damit, bezogen auf die Bilanzsumme, 6,16
Prozent.

Die Ausgleichsriicklage wurde mit Bezug auf das Urteil des BVerwG im Jahr 2019 vollstandig
aufgeldst. Eine erneute Zufuhrung fand seitdem nicht statt.

Die anderen Riicklagen sind hinsichtlich des Zweckes sowie der Bewertung und Verwendung
nach den Bestimmungen des § 15a Abs. 2 des Finanzstatutes konkretisiert.

Von der Mdglichkeit der Bildung zweckgebundener Riicklagen hat die Voliversammiung
Gebrauch gemacht, indem sie eine Sanierungsriicklage fir das IHK-Gebéude, eine
Digitalisierungsriicklage sowie eine Rucklage fur die Zuwendung an den Verein LerNet
Bonn/Rhein-Sieg e. V. gebildet hat.

Die Riickstellungen fiir Pensionen und &hnliche Verpflichtungen werden mit dem
erwarteten Erfullungsbetrag angesetzt. Die Abzinsung der Rickstellungen mit einer
Restlaufzeit von mehr als einem Jahr erfolgte gemaR § 253 Abs. 2 HGB. Fiir die Ermittlung
der Pensionsriickstellungen erfolgte ein versicherungsmathematisches Gutachten zum
Bilanzstichtag nach dem Anwartschaftsbarwertverfahren (,Projected Unit Credit Method"),
unter Verwendung der Heubeck-Richttafeln 2018 G, bewertet mit dem ermittelten
Erfullungsbetrag. Fur die Abzinsung wird nach § 253 Abs. 2 HGB der von der Deutschen
Bundesbank nach MaRgabe der Riickstellungsabzinsungsverordnung ermitteite und
bekanntgegebene durchschnittliche Marktzinssatz der vergangenen zehn Geschéftsjahre bei
einer restlichen Laufzeit von 15 Jahren angewendet (1,87 Prozent; Vorjahr: 2,3 Prozent). Fur
die Berechnung liegen der Bewertung ein jahrlicher Gehaltstrend von 1,5 Prozent sowie ein
jéhrlicher Rententrend von 1,75 Prozent zugrunde.

Fur ungewisse Verbindlichkeiten wurden Ruckstellungen in Hohe des Betrages der
voraussichtlichen Inanspruchnahme gebildet. Dabei sind alle erkennbaren Risiken
beriicksichtigt. Die Bewertung erfolgt mit dem jeweils ermittelten Erfillungsbetrag. Der
Riickstellung fiir  Beihilfeverpflichtungen und der Riickstellungen  fiir
Jubildumszahlungen fiir Mitarbeiter liegen jeweils ein versicherungsmathematisches
Gutachten zum Bilanzstichtag zugrunde. Als Zinssatz wurde der von der Bundesbank zum 31.
Dezember 2021 ermittelte durchschnittiche Marktzins der letzten sieben Jahre fur
Verpflichtungen mit einer Restlaufzeit von finfzehn Jahren herangezogen. Der Zinssatz
betragt 1,35 Prozent (Vorjahr: 1,60 Prozent). Fur die Beihilfeverpflichtungen wurde eine
Kostenentwicklung von 1,75 Prozent und fur die Jubildumsverpflichtungen eine
Gehaltsdynamik von zwei Prozent unterstellt. Die Bewertung erfolgt jeweils nach dem
modifizierten Teilwertverfahren unter Beriicksichtigung der Heubeck-Richttafeln 2018 G.

Die Verbindlichkeiten sind generell mit ihrem Erfullungsbetrag angesetzt.
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Il. Erlauterungen zur Bilanz

AKTIVA

Anlagevermégen

Die Entwicklung des Anlagevermdgens der IHK Bonn/Rhein-Sieg wahrend des
Geschéftsjahres 2021 ist aus dem beigefiigten Anlagenspiegel ersichtlich.

Immaterielle Vermodgensgegenstande

Der Zugang in Héhe von etwa 1.000 Euro betrifft eine neu erworbene Lizenz fur die Nutzung
des Dienstes ,Citrix".

Sachanlagen

Die Investitionen in das Sachanlagevermégen betragen insgesamt 150.000 Euro. Davon
entfielen 39.000 Euro auf die Anschaffung von Notebooks als Ersatz fir alte iPads zur
Durchfihrung von  digitalen  Prifungen in  den  Bereichen  Verkehr und
Ausbildereignungspriifung. Fur die Erneuerung von Servern wurden 16.000 Euro investiert.
Der restliche Betrag verteilt sich auf diverse Ersatzbeschaffungen fur EDV und
Biiroausstattung in Héhe von 96.000 Euro.

Finanzanlagen

TAUSEND EURO 31.12.2021 31.12.2020
Beteiligungen 13 13
Wertpapiere des Anlagevermégens 66 67
Sonstige Ausleihungen 1.480 2.639

1.559 2.719

Die IHK Bonn/Rhein-Sieg hélt eine Beteiligung von 25,1 Prozent an der Weiterbildungs-
gesellschaft der IHK Bonn/Rhein-Sieg mbH, Bonn.

Wertpapiere des Anlagevermogens
Hier handelt es sich um den ,DIT Allianz Mobil Fonds®. Die Bewertung erfolgte zum Kurswert.

Die sonstigen Ausleihungen enthalten Darlehen, sonstige Anteile, Festgeldkonten und einen
Kapitalstock bei der Unterstitzungskasse deutscher Wirtschaftsorganisationen. Zusammen
mit dem oben genannten Wertpapier dienen sie der finanziellen Absicherung einzelner
Rucklagen- und Riickstellungspositionen. Der Wert des Fonds bei der Unterstiitzungskasse
deutscher Wirtschaftsorganisationen wurde mit dem Kurswert 1.154.000 Euro zum
31. Dezember 2021 eingestelit (Vorjahr: 1.143.000 Euro).

Langfristige Darlehen wurden an die Burgschaftsbank NRW vergeben (Barwert: 22.000
Euro; Vorjahr: 19.000 Euro).
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Die IHK Bonn/Rhein-Sieg ist an folgenden Gesellschaften mit weniger als 20 Prozent des
Stammbkapitals beteiligt:

TAUSEND EURO 31.12.2021  31.12.2020
Anteil an der IHK-Gesellschaft fir Informationsverarbeitung mbH,

9,5 9,5
Dortmund
Anteil an der Kapitalbeteiligungsgesellschaft fir die 0,6 0,6
mittelstéandische Wirtschaft GmbH, Neuss
Anteil an der Burgschaftsbank NRW GmbH Kreditgarantiegemeinschaft 7.9 7.9
Unterbeteiligungen an den Kreditgarantiegemeinschaften (KGGn) 3.1 3.1
Einzelhandel und Gaststéatten
Anteil an der Wirtschaftsférderungs- und Entwicklungsgesellschaft 0,6 0,6

der Stadt Rheinbach mbH
Anteil an der Tourismus & Congress GmbH

Region Bonn/Rhein-Sieg/Ahrweiler 31 31
Gesellschaftereinlage ZPA Nord West 4,0 40
Anteil an der IHK DIGITAL GmbH 18,8 0,9

47,6 29,6

Umlaufvermégen

Der Forderungsbestand liegt um 339.000 Euro unter dem Vorjahresniveau und betragt
insgesamt 1.325.000 Euro (Vorjahr: 1.665.000 Euro). Grundsétzlich wird in der
Beitragsbuchhaltung der tatsachliche Forderungsausfall direkt abgeschrieben. In der Bilanz
wird eine zusatzliche Wertberichtigung vorgenommen. Hierbei sind die Vorgaben der vom
Arbeitskreis Rechnungswesen des Deutschen Industrie- und Handelskammertages (DIHK)
zum ,Bilanzierungs- und Kontierungsleitfaden“ genannten Wertberichtigungssétze
mafgeblich. Dabei stellt die Wertberichtigung nicht auf die Beitragsjahre (Bezugszeitraum) ab,
sondern auf den Entstehungszeitpunkt. Im Berichtsjahr 2018 wurde im Beitrag eine
Einzelwertberichtigung in Hohe von 491.000 Euro vorgenommen, die auch im Jahr 2021
beriicksichtigt wurde.

Wertberichtigungsséatze Beitrag

Beitragsjahr HR-Beitrag KGT-Beitrag
aktuell 0% 10 %
Vorjahr 70 % 90 %
Ubrige Vorjahre 100 % 100 %

(HR: ins Handelsregister eingetragene Unternehmen; KGT: Kleingewerbetreibende)

Bei den Gebiihren und Entgelten sind die Forderungen mit zwei Prozent wertberichtigt.
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Forderungen aus Beitragen, Gebiihren und Entgelten

TAUSEND EURO 31.12.2021 31.12.2020
Beitrage 1.140 1.537
davon: Handelsregisterunternehmen 891 1.011
Kleingewerbetreibende 250 526
Gebiihren, Entgelte 186 128
1.325 1.665

Sonstige Vermdgensgegenstinde

Die sonstigen Vermégensgegenstande in Hohe von 112.000 Euro enthalten offene
Forderungen, die nicht auf Lieferungen und Leistungen zuriickgehen. Im Wesentlichen betrifft
dies andere sonstige Forderungen fir durch Zuwendungen geférderte Projekte sowie eine
Forderung gegentiber dem IHK Bonn/Rhein-Sieg Treuhand e. V., deren Auszahlung im Jahr
2022 stattfindet.

Kassenbestand, Guthaben bei Kreditinstituten, Schecks

TAUSEND EURO 31.12.2021 31.12.2020
kurzfristige Termingelder 0 2.198
Sonstige 110 1.510

110 3.708

Die Zahlungsmittel schlieBen Barmittel, Geldkonten und kurzfristige Geldanlagen bei
Kreditinstituten ein, die der Sicherung der laufenden Liquiditét in den ersten Monaten des
Jahres dienen.

Aktive Rechnungsabgrenzungsposten

Der aktive Rechnungsabgrenzungsposten wurde im Wesentlichen fir die im Voraus zu
zahlenden Versorgungsbeziige gebildet sowie fur Uibliche Vorauszahlungen, Uberwiegend im
Rahmen von Miet- und Wartungsvertragen.

PASSIVA

Eigenkapital

Die Nettoposition wurde gemaR Beschluss der Vollversammlung vom 17. November 2020 auf
449.755,30 Euro festgesetzt und betragt, bezogen auf die Bilanzsumme, 6,16 Prozent.

Gemal den gesetzlichen Vorgaben werden pflichtmaRige und auf Beschluss der
Vollversammlung zweckgebundene Ricklagen gebildet.

Die Ausgleichsriicklage wurde seit ihrer volistandigen Auflésung im Wirtschaftsjahr 2019 —
Beschluss ebenfalls am 17. November 2020 — nicht erneut dotiert und betragt somit 0 Euro.
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Bei der Position ,Andere Ricklagen* handelt es sich um von der Vollversammlung
beschlossene zweckgebundene Ricklagen.

TAUSEND EURO 31.12.2021 31.12.2020
Nettoposition R 450 450
Ausgleichsriicklage 0 0
andere Riicklagen 1.873 2.375
davon: Zinsausgleichsricklage 502 689

Sanierungsbedarf IHK-Gebaude 703 766

LerNet Bonn/Rhein-Sieg e. V. 0 20

IHK DIGITAL GmbH 668 900
Bilanzgewinn 1.788 1.921

4.111 4.746

Der Zins fur Altersversorgungsverpflichtungen (Zinsausgleichsrucklage) wird seit 2016 nicht
mehr aus einem Siebenjahresdurchschnitt, sondern aus einem Zehnjahresdurchschnitt
abgeleitet. GemaR § 253 Abs. 6 Satz 3 HGB muss der Unterschiedsbetrag aus beiden
Berechnungen im Anhang ausgewiesen werden. Die Angaben hierzu folgen aus den
versicherungsmathematischen Gutachten der Longial GmbH, Dusseldorf. Fur das
Geschaftsjahr 2021 sieht das mathematische Gutachten eine Riicklage von 502.000 Euro vor.
Deshalb wurden aus der Zinsausgleichsriucklage 187.000 Euro entnommen.

PENSIONSRUCKSTELLUNG IN EURO 31.12.2021 31.12.2020
7-Jahresdurchschnittszinssatz 1,35 % (2020: 1,60 %) 11.125.482 11.293.275
10-Jahresdurchschnittszinssatz 1,87 % (2020: 2,30 %) 10.623.593 10.604.310
Unterschiedsbetrag 501.889 688.965

Die Wirtschaftssatzung 2021 sah eine Entnahme in Hohe von 200.000 Euro fur den
Sanierungsbedarf des IHK-Gebaudes vor. Die Inanspruchnahme erfolgte in Héhe von 63.000
Euro und entspricht den unter den sonstigen betrieblichen Aufwendungen beriicksichtigten
Erneuerungen/ Instandhaltungsbedarf. Der Betrag wurde nicht voll entnommen, da diverse
MaRnahmen aufgrund von Materiallieferschwierigkeiten oder terminlichen Engpassen bei den
Gewerken nicht durchgefuhrt werden konnten. Die Entnahme fur die Zuwendung 2021 von
20.000 Euro an LerNet Bonn/Rhein-Sieg e. V. wurde wie geplant durchgefuhrt. Zudem wurde
die 2020 gebildete zweckgebundene Rucklage fur die IHK DIGITAL GmbH fur ein
gemeinsames Digitalisierungsprojekt aller Industrie- und Handelskammern im Bundesgebiet
mit einer Entnahme von 255.000 Euro beplant. Der tatsichliche Verbrauch belief sich auf
232.000 Euro.
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Riicklagenspiegel zum 31. Dezember 2021:

Tausend EURO Plan 2021 01.01.2021 Entnahme Zufiihrung 31.12.2021
Ausgleichsricklage 0 0 0 0
Zinsausgleichsriicklage -210 689 187 502
Sanierungsbedarf IHK-

Gebaude, abgebaut bis -200 766 63 703

einschliellich 2022
LerNet Bonn/Rhein-Sieg e. V.,

abgebaut bis einschlieflich -20 20 20 0
2021
IHK DIGITAL,
abgebaut bis einschlieflich -255 900 232 668
2023

-685 2.375 502 0 1.873

Der Bilanzgewinn des Jahres 2021 belduft sich unter Einbeziehung des Jahresergebnisses
sowie der Riicklagenveranderungen auf 1.788.000 Euro.

Der Vollversammlung wird vorgeschlagen, das Bilanzergebnis auf neue Rechnung
vorzutragen.

Riickstellungen

Die Ruckstellungen haben sich im Geschaftsjahr 2021 um insgesamt 742.000 Euro reduziert.

Fur die Riickstellungen der Pensionen weist das versicherungsmathematische Gutachten der
Longial GmbH zum 31. Dezember 2021 einen Erfullungsbetrag von 10.623.593 (Vorjahr:
10.604.310) Euro aus. Der IHK Bonn/Rhein-Sieg Treuhand e. V. verfiigt zum 31. Dezember
2021 laut Vermdgensnachweis liber einen finanziellen Bestand von 10.650.297,52 Euro. Die
Differenz in Hohe von 26.704,52 Euro zugunsten der IHK wurde unter ,Sonstige
Vermogensgegenstiande/Forderung an Treuhandverein“ vereinnahmt und vom Verein
angefordert. Da der Treuhandverein den gesamten Erfiillungsbetrag zum Abschlussstichtag
abdeckt, wurden die Ruckstellungen fiir Pensionen im Haushalt der IHK aufgelost.

Die sonstigen Ruckstellungen umfassen die erkennbaren Risiken und gegenwartigen
Verpflichtungen gegeniber Dritten. Dies betrifft unter anderem Jahresabschlussprifungs-
kosten sowie alle weiteren ungewissen Verbindlichkeiten und Personalkosten aus
Jubilaumszuwendungen, Beihilfen, riicksténdigen Urlaubstagen und ahnliche Verpflichtungen,
deren Wertansatz, sofern erforderlich, versicherungsmathematische Gutachten zugrunde

liegen.
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TAUSEND EURO 01.01.2021 Verbrauch Auflésung Zugang Zinsanteil 31.12.2021
Pensionsriickstellungen 396.123 0 396.123 0 0 0
Steuerriickstellungen 0 0 0 0 0 0
sonstige Rickstellungen 1.988.634 541,275 226.444 397.358 24.083 1.642.356
Beihilfe 1.282.751 84.503 220.818 0 19.596 997.026
Resturlaub, Zeitguthaben 308.105 308.105 0 272.469 0 272.469
Jubildumsriickstellung 243.278 58.293 0 44.808 3.763 233.556
Archivierungsrickstellungen  58.500 0 0 34.081 724 93.305
Jahresabschlusskosten 50.000 44.374 5.626 46.000 0 46.000
sonstige 46000  46.000 0 0 0 0

Personalriickstellungen

2.384.757 541.275 622.567 397.358 24.083 1.642.356

Verbindlichkeiten

Alle Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen haben eine Restlaufzeit von weniger
als einem Jahr.

Das Volumen bei den Sonstigen Verbindlichkeiten in Héhe von 1.148.000 Euro ergibt sich aus
anstehenden Riickzahlungsverpflichtungen aus Beitragsveranlagungen, die nicht mehr zur
Auszahlung kommen konnten.

TAUSEND EURO 31.12.2021 31.12.2020
Verbindlichkeiten gegeniiber Kreditinstituten 152 0
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 254 174
Sonstige Verbindlichkeiten 1.148 5.075

1.554 5.249

lll. Erlauterungen zur Gewinn- und Verlustrechnung

Die IHK Bonn/Rhein-Sieg unterliegt als Kérperschaft des dffentlichen Rechts dem éffentlichen
Haushaltsrecht. Inhalt und Umfang ihrer Tatigkeiten ergeben sich aus den gesetzlichen
Grundlagen — insbesondere dem Gesetz zur vorldufigen Regelung des Rechts der Industrie-
und Handelskammern (IHKG) und durch die Beschlusse der Vollversammilung, der gewahlten
Vertretung der IHK-Mitgliedsunternehmen. Die Finanzierung der Kérperschaft des éffentlichen
Rechts erfolgt tber die Erhebung von Mitgliedsbeitragen, Gebiihren sowie Entgelten fur
einzelne Dienstleistungen. Der jahrliche Wirtschaftsplan ist in eine Gewinn- und
Verlustrechnung sowie einen Finanzplan gegliedert. In der Gewinn- und Verlustrechnung
werden samtliche Ertrige und Aufwendungen aufgefuhrt. Die Finanzplanung gibt
Informationen Uber die Investitions- und Finanzierungstatigkeiten. Die jahrliche Planung folgt
den Grundsitzen zweckmaRiger und auf Wirtschaftlichkeit und Sparsamkeit bedachter
Wirtschaftsfiihrung. Der Wirtschaftsplan und der Jahresabschluss werden von den Mitgliedern
des Haushaltsausschusses und des Prasidiums beraten und von der Vollversammiung
beschlossen.
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Die nachfolgenden Erlauterungen enthalten Hinweise zu den Plan-Ist-Abweichungen bei der
Gewinn- und Verlustrechnung (Seite 6).

1. Beitrdge

Zu Beitragen veranlagt werden alle Gewerbetreibenden, die im Bezirk der IHK Bonn/Rhein-
Sieg eine Niederlassung oder eine Betriebsstitte unterhalten und die eine
gewerbesteuerpflichtige Tétigkeit ausfuhren. Entscheidend ist die Festsetzung durch die
Finanzbehdrden.

Die Beitrage setzen sich zusammen aus Grundbeitragen und Umlagen. Die IHK Bonn/Rhein-
Sieg wendet die Gegenwartsveranlagung an, die dem Verfahren der Gewerbesteuer
entspricht. Furr das laufende Geschaéftsjahr wird eine Vorauszahlung von Grundbeitrégen und
Umlagen nach dem zuletzt bekannten Gewerbebetrag oder dem Gewinn aus Gewerbebetrieb
erhoben. Die endgiltige Abrechnung erfolgt erst, wenn die IHK Bonn/Rhein-Sieg die
endgiltige Bemessungsgrundlage durch die zustandige Finanzbehdrde erféhrt. Deshalb
werden die Ertrage aus Beitrdgen getrennt nach den Veranlagungen des laufenden Jahres
(vorlaufig) und denen der Vorjahre (endgiltig) ausgewiesen. Weiterhin werden sie nach den
Umlagen und den Grundbeitrédgen gegliedert.

Gewerbesteuerpflichtige Unternehmen, die nicht im Handelsregister eingetragen sind und
deren Gewinn oder Gewerbeertrag 5.200 Euro im Geschéftsjahr nicht Uibersteigt, sind bei der
Beitragserhebung freigestellt. Existenzgriinderinnen und -griinder sind von der Beitragspflicht
unter bestimmten Bedingungen ebenfalls befreit. Als Umlagen sind 0,2 Prozent des
Gewerbeertrages oder Gewinns aus Gewerbebetrieb zu erheben. Bei natirlichen Personen
und Personengesellschaften ist die Bemessungsgrundlage einmalig um einen Freibetrag von
15.340 Euro fur das Unternehmen zu kirzen.

TAUSEND EURO Ist 2021 Ist 2020
Beitrdge 9.597 7.921
davon: Grundbeitrége laufendes Jahr 921 5.135
Umlagen laufendes Jahr 3.613 3.803
Grundbeitrage Vorjahre -696 436
Umlagen Vorjahre 853 3.453
Beitragserstattungen fiir 2016 und 2021 - 4,905 -4.905

Die Ertrage aus |HK-Beitragen haben den Plan-Ansatz um insgesamt 5.770.000 Euro
uberschritten. Die Abweichung umfasst im Wesentlichen den Ausgleich der Sonstigen
Verbindlichkeiten fur Beitragserstattungen fur die Jahre 2016 und 2021. Die Beitragsreduktion
fiir das Jahr 2016 aus dem Nachtragshaushalt 2020 minderte den Ertrag des Jahres 2020 um
insgesamt 4.905.000 Euro. Dieser fand sich in den Sonstigen Verbindlichkeiten wieder, da die
Antréage fir die Beitragserstattungen aus Kulanz bis zum 31. Mérz des Folgejahres, statt zum
31. Dezember 2020, einzureichen waren. Die Auszahlung oder Verrechnung wurde somit erst
im Jahr 2021 im Rahmen der Veranlagung aller Handelsregisterfirmen sowie der
Kleingewerbetreibenden durchgefiihrt, was zu einer Erhéhung der Einnahmen fiihrte. Da die
Antrage fir die Anpassung des Jahres 2016 nicht die volle Hohe des dafiir vorgesehenen
Betrages ausschopften, wurde in einem Nachtragshaushalt des Jahres 2021 durch die
Voliversammlung beschlossen, dass die Grundbeitrdge des laufenden Jahres ebenfalls
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reduziet werden, um insgesamt die volle Summe (4.905.000 Euro) an die
Mitgliedsunternehmen ausschitten zu kénnen.

Angaben zur Beitragsabgrenzung

Im Dezember 2021 wurden anhand aller bis zu diesem Zeitpunkt verfugbaren, jedoch noch
nicht beschiedenen Bemessungsgrundlagen, die sich daraus fur das laufende Jahr und die
Vorjahre ergebenden Beitragsanspriiche und Erstattungsverpflichtungen berechnet. Diese
werden im Folgejahr abgerechnet oder gutgeschrieben und sind nicht im Ergebnis enthalten.

TAUSEND EURO Ist 2021 Ist 2020
‘Beitragsanspriiche
davon: laufendes Jahr 1 17
Vorjahre 649 1.934
Erstattungsverpflichtungen
davon: laufendes Jahr -2 -1
Vorjahre -595 -1.317
52 633
2. Gebiihren

Aus den hoheitlichen Aufgaben der IHK Bonn/Rhein-Sieg ergeben sich Ertrage aus Gebuhren,
die sich in Ausbildungs-, Fortbildungs- und sonstige Gebiihren gliedern.

TAUSEND EURO Ist 2021 Ist 2020
Gebiihren 1.814 1.464
davon: Berufliche Ausbildung 910 774
Fortbildungsprifung 448 331
sonstige Gebuhren 457 359

Die sonstigen Gebiihren umfassen im Wesentlichen die Gebuhren fur Sachkundeprifungen
in Héhe von 88.000 Euro (Vorjahr: 89.000 Euro), fur das Unterrichtungsverfahren fur das
Bewachungsgewerbe in Hohe von 112.000 Euro (Vorjahr: 41.000 Euro) sowie Gebihren fur
Ursprungszeugnisse, Bescheinigungen und Beglaubigungen in Hoéhe von 113.000 Euro
(Vorjahr: 79.000 Euro).

Die Ertrage aus Gebihren liegen insgesamt um rund 190.000 Euro oder 11,7 Prozent tber
dem Plan-Ansatz fur das Geschéftsjahr 2021. In erster Linie ist dies auf die Ertrége aus der
beruflichen Aus- und Fortbildung sowie die Gebihren fur Ursprungszeugnisse
zurlickzufihren.

3. Entgelte
Unter den Ertragen aus Entgelten werden alle kostenpflichtigen Serviceleistungen
zusammengefasst, beispielsweise die Ertrage fur entgeltpflichtige Seminare in Hohe von 9.000

Euro (Vorjahr: 21.000 Euro), die Entgelte aus Kompetenzfeststellungen in Héhe von 15.000
Euro (Vorjahr: 16.000 Euro), aber auch der Verkauf von Formularen, Drucksachen und
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Fotokopien in Hohe von 13.000 Euro (Vorjahr: 18.000 Euro) sowie Ertrage aus Uberstellungen
von Priflingen in Héhe von 11.000 Euro (Vorjahr: 5.000 Euro) und fur die Erstellung von
Prifungsaufgaben in Héhe von 19.000 Euro (Vorjahr: 13.000 Euro).

Der Plan-Ansatz filr das Geschéftsjahr 2021 wurde um 28.000 Euro unterschritten. Dies ist auf
einen Rickgang bei den Einnahmen aus Seminaren und Veranstaltungen zuriickzufihren.

TAUSEND EURO Ist 2021 Ist 2020
Entgelte 68 74
davon Verkaufserlése 59 53

Lehrgange, Seminare 9 21

6. Sonstige betriebliche Ertrage

Die sonstigen betrieblichen Ertrage enthalten insbesondere Zuwendungen an die Industrie-
und Handelskammer Bonn/Rhein-Sieg in Héhe von 259.000 Euro (Vorjahr: 267.000 Euro).
Davon entfallen 109.000 Euro (Vorjahr 106.000 Euro) auf das Programm ,Unterstitzung von
kleinen und mittleren Unternehmen bei der passgenauen Besetzung von Ausbildungsplatzen
sowie bei der Integration von ausléndischen Fachkraften“. Die Erweiterung des vorgenannten
Programmes durch sogenannte ,berufliche Bildungslotsen wurde mit 75.000 Euro (Vorjahr
89.000 Euro) geférdert. Ein weiteres Projekt ,Fachberater/-in Inklusion bei der IHK
Bonn/Rhein-Sieg* wurde durch den Landschaftsverband Rheinland mit 65.000 Euro (Vorjahr:
65.000 Euro) gefordert. AuRerdem wurde das Projekt ,unternehmensWert:Mensch® mit 1 1.000
Euro (Vorjahr: 7.000 Euro) durch die Gesellschaft fir innovative Beschaftigungsférderung
G.1.B. mbH gefordert.

In den sonstigen betrieblichen Ertrégen sind periodenfremde Ertrége in Hohe von 32.000 Euro
enthalten (Vorjahr: 21.000 Euro). Sie umfassen Erstattungen aus dem Jahr 2020. Bei den
Ertrigen aus Personalgestellung von 28.000 Euro wurden der IHK vom Verein
Gemeinschaftslehrwerkstatt und Fortbildungszentrum fiir den Bezirk der IHK Bonn/Rhein-Sieg
e.V. 27.000 Euro fur Verwaltungskosten erstattet. Ertrage aus Mieterlésen und
Mietnebenkosten summierten sich auf 30.000 Euro (Vorjahr: 30.000 Euro).

Der groBte Anteil der Sonstigen betrieblichen Ertrage ist auf die Auflésung von Ruckstellungen
zurlickzufihren. Hier kam es durch ein versicherungsmathematisches Gutachten zu einer
Auflosung der Pensionsverpflichtungen in Hohe von 396.000 Euro und im Bereich der Beihilfen
zu einer Aufldsung in Hohe von 221.000 Euro.

Der Plan-Ansatz fiir die Sonstigen betrieblichen Ertrage fur das Geschéftsjahr 2021 wurde

insgesamt um rund 700.000 Euro Uberschritten. Hauptgrund: ungeplante Mehrerlése aus
Ertragen aus der Auflésung von Ruickstellungen.
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TAUSEND EURO Ist 2021 Ist 2020

Sonstige betriebliche Ertrédge 991 358

davon: Nebenleistungen (Mietertrage) 30 30
sonstige Ertrage 17 9
Ertrage aus Werterhéhungen des Anlage- und Umlaufvermégens 3 1
Ertrége aus der Aufldsung von Riickstellungen 623
periodenfremde Ertrage 32 21
Erstattungen 28 30
offentliche Zuwendungen 259 267

7. Materialaufwand

Der Materialaufwand bezeichnet den Aufwand, der unmittelbar mit der betrieblichen
Leistungserstellung der |HK Bonn/Rhein-Sieg im Zusammenhang steht. Die
Leistungserstellung umfasst neben den hoheitlichen Aufgaben auch die Aufgaben der
Vertretung des Gesamtinteresses der Mitgliedsunternehmen sowie sonstige Dienstleistungen,
unabhangig davon, ob diese entgeltlich oder unentgeltlich erbracht werden.

Die Aufwendungen fur Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe sowie bezogene Waren betreffen im
Wesentlichen die Priifungsmittel in Héhe von 289.000 Euro (Vorjahr: 248.000 Euro).

Die ausschlaggebenden Posten der Aufwendungen fur bezogene Leistungen sind die
Uberstellungsgebiihren fur Abschlussprifungen an andere Kammern in Hohe von 140.000
Euro (Vorjahr: 83.000 Euro), der Aufwand fir die externe Anmietung von Réumlichkeiten in
Hoéhe von 273.000 Euro (Vorjahr: 195.000 Euro) und die Erstellungs- und Korrekturhonorare
fur Prifungen in Héhe von 497.000 Euro (Vorjahr: 459.000 Euro).

Der Plan-Ansatz fur das Geschéftsjahr 2021 wurde insgesamt um rund 76.000 Euro
unterschritten. Die geringeren Aufwendungen betrafen den Bereich der Erstellungs- und
Korrekturhonorare mit Minderausgaben gegeniiber dem Plan von 43.000 Euro sowie bei den
Honoraren fir Dozentinnen und Dozenten von 35.000 Euro.

TAUSEND EURO Ist 2021 Ist 2020
Materialaufwand 1.348 1.100
davon: Aufwendungen fir Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe 321 269

Aufwendungen fur bezogene Leistungen 1.027 831

8. Personalaufwand

Die Gehalter setzen sich im Wesentlichen aus den Vergutungen fur Angestellte in H6he von
4.674.000 Euro (Vorjahr: 4.933.000 Euro), fiir befristete Arbeitskrafte in Hohe von 417.000
Euro (Vorjahr: 482.000 Euro) sowie fur die Auszubildenen in Hohe von 101.000 Euro (Vorjahr:
77.000 Euro) zusammen. Die Gehdlter liegen insgesamt um rund 118.000 Euro unter dem
Planwert fur das Jahr 2021. Dies liegt im Wesentlichen an Minderausgaben fir die Vergltung
von befristeten Arbeitskraften.

Die sozialen Abgaben und Aufwendungen fiir Altersversorgung und Unterstitzungen
beriicksichtigten maRgeblich den Arbeitgeberanteil zur Sozialversicherung (952.000 Euro;
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Vorjahr: 971.000 Euro), die Renten und Hinterbliebenenversorgung (831.000 Euro; Vorjahr:
827.000 Euro) und Aufwendungen fir die Direktversicherung der Angesteliten in Hohe von
120.000 Euro (Vorjahr: 125.000 Euro). Insgesamt wurde der Plan-Ansatz bei den sozialen
Abgaben um rund 62.000 Euro unterschritten.

Insgesamt wird der Personalaufwand im Geschaftsjahr 2021 um 180.000 Euro unterschritten.

TAUSEND EURO Ist 2021 Ist 2020
Personalaufwand 7.330 8.178
davon: Gehalter 5.352 5.700

Sozialabgaben und Aufwendungen flr die Altersversorgung 1.978 2.478

9. Abschreibungen

Die Abschreibungen werden grundsatzlich entsprechend der betriebsgewohnlichen
Nutzungsdauer linear vorgenommen. Abschreibungen auf Gegenstéande des
Umlaufvermogens erfolgten nicht. Der Plan-Ansatz wurde insgesamt um rund 17.000 Euro
unterschritten.

TAUSEND EURO Ist 2021 Ist 2020
Abschreibungen 222 206
davon: Immaterielle Vermdgensgegensténde 42 33
Gebaude- und Gebaudeeinrichtungen 71 71
Anlagen, Betriebs- und Geschéftsausstattung 64 57
Geringwertige Wirtschaftsglter 44 44

10. Sonstige betriebliche Aufwendungen

Die Sonstigen betrieblichen Aufwendungen belaufen sich auf insgesamt 4.175.000 Euro
(Vorjahr: 3.391.000 Euro). Hinsichtlich der hier beriicksichtigten Aufwandspositionen wird auf
die Detailiibersicht in der Anlage 1/6/2 verwiesen.

In den Sonstigen betrieblichen Aufwendungen sind die Sachaufwendungen der gewshnlichen
Geschéftstatigkeit enthalten. Von den Aufwendungen fir Mitgliedschaften entfallen auf den
DIHK e. V. 492.000 Euro (Vorjahr: 389.000 Euro), auf IHK NRW e. V. 96.000 Euro (Vorjahr:
77.000 Euro) sowie auf die Vereinigung von Wirtschaftskammern zur Forderung der Region
58.000 Euro (Vorjahr: 51.000 Euro). Ferner sind unter den anderen betrieblichen
Aufwendungen die Wertberichtigungen und Abschreibungen auf Forderungen aus IHK-
Beitragen, Gebiihren und Entgelten mit rund 374.000 Euro (Vorjahr: 211.000 Euro)
bericksichtigt.

Die sonstigen betrieblichen Aufwendungen liegen mit rund 44.000 Euro unter dem Plan-Ansatz
fur das Geschaftsjahr 2021.
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TAUSEND EURO Ist 2021 Ist 2020
Sonstige betriebliche Aufwendungen 4.124 3.391
davon: sonstige Personalaufwendungen 128 59
Mieten und Pachten, Leasing 142 93
Gebihren 11 10
Aufwendungen fur Fremdleistung und Geldverkehr 667 665
Rechts- und Beratungskosten 297 315
Buro-, Reise-, Kommunikationskosten 777 594
Marketing, Offentlichkeitsarbeit, Veranstaltungen 338 208
Mitgliedschaften, Versicherungen 1.023 822
Aufwendungen fur Grundstick und Geb&ude 295 251
andere betriebliche Aufwendungen 447 284

11. — 15. Finanzergebnis

MaRgeblich fur die Finanzertrége sind die Ertrage aus den festverzinslichen Wertpapieren des
Anlagevermégens, die sich im Rahmen der fur die Industrie- und Handelskammern geltenden
konservativen Anlagerichtlinien ergeben, sowie die Ertrige aus Termingeldanlagen. Im
Finanzergebnis sind auch die nach den Vorschriften des Bilanzrechtsmodernisierungs-
gesetzes ermittelten Aufwendungen aus der Aufzinsung gesondert unter dem Posten ,Zinsen
und dhnliche Aufwendungen“ gema § 277 Abs. 5 HGB ausgewiesen.

Das Finanzergebnis liegt mit minus 14.000 Euro (Vorjahr: minus 25.000 Euro) um rund 18.000
Euro Uber dem fur 2021 geplanten Ansatz. Bei den ,Ertrdgen aus Wertpapieren und
Ausleihungen des Finanzanlagevermégens, sonstige Zinsen“ in Hohe von 11.000 Euro
handelt es sich Uberwiegend um Ertrége aus der Zuschreibung des UKDW-Fonds, der von der
Unterstiitzungskasse deutscher Wirtschaftsorganisation e. V. (UKDW) verwaltet wird und im
Geschaftsjahr 2021 insgesamt 1.154.000 Euro (Vorjahr: 1.143.000 Euro) umfasste.

Die 24.000 Euro (Vorjahr: 33.000 Euro) bei den Zinsen und dhnlichen Aufwendungen betreffen
die Aufzinsung nach § 253 Abs. 2 HGB.

TAUSEND EURO Ist 2021 Ist 2020
Finanzergebnis -14 -25
davon: Ertrage aus Wertpapieren und Ausleihungen des Finanzanlage- 11 8
vermdgens, sonstige Zinsen
Zinsen und &hnliche Ertrage 0 0
Abschreibungen auf Finanzanlagen und Wertpapiere des 1 0
Umlaufvermdgens
Zinsen und ahnliche Aufwendungen -24 -33
davon: Aufwendungen aus der Aufzinsung -24 -33
- Bankzinsen 0 0

16. — 17. AuBerordentliches Ergebnis

Im Geschaftsjahr 2021 haben sich im Gegensatz zu der urspriinglichen Planung keine
auRerordentlichen Posten ergeben. Zum Planungszeitpunkt wurde beabsichtigt, die
Beitragserstattung fur die Jahre 2016 und 2021 iber das auBerordentliche Ergebnis
abzubilden. Nach dem Volizug der Erstattungen fand jedoch eine abweichende
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buchhalterische Behandlung statt, die Gber die Ertrage aus IHK-Beitragen dargestellt wurde,
anstatt Uber die auRerordentlichen Ertrdge. Dies fuhrt an dieser Position somit zu
Minderertragen in Hohe von 4.905.000 Euro gegeniiber dem Planansatz.

18. — 19. Sonstige Steuern

Die sonstigen Steuern beriicksichtigen die Grundsteuern fir das Betriebsgrundstlick Bonner
Talweg und fur das gemischt genutzte Grundstiick an der KonigstraRe. Ferner werden hier die
Kraftfahrzeugsteuern fir zwei Geschéftsfahrzeuge ausgewiesen.

20. Jahresergebnis

Das Jahresergebnis fur das Geschaftsjahr 2021 in Hohe von minus 635.000 Euro liegt mit
1.978.000 Euro Gber dem Plan-Ansatz.

21. Gewinn-/Verlustvortrag aus dem Vorjahr

Das Ergebnis des Geschéftsjahres 2020 in Héhe von 1.921.000 Euro wurde auf das
Geschéftsjahr 2021 vorgetragen.

22. - 23. Veranderung der Riicklagen

Basierend auf der Beschiussfassung der Vollversammlung vom 17. November 2020 zum
Wirtschaftsplan des Jahres 2021 wurden die geplanten Entnahmen aus den
zweckgebundenen Riicklagen fiur den Verein LerNet Bonn/Rhein-Sieg e.V. planmaBig
entnommen. Die Entnahme aus der Zinsausgleichsriicklage in Héhe von 187.000 Euro erfolgte
laut versicherungsmathematischem Gutachten abweichend vom Planwert (210.000 Euro). Far
die IHK Digital GmbH wurden 232.000 Euro statt der geplanten 255.000 Euro entnommen.
Aus der Sanierungsriicklage wurden statt der geplanten 200.000 Euro lediglich 63.000 Euro
entnommen.

Somit ergeben sich Entnahmen in Héhe von insgesamt 502.000 Euro. Einstellungen in die
Rucklagen erfolgten nicht. Auf die detaillierten Ausfilhrungen bei den Erlduterungen zur Bilanz
wird verwiesen.

24. Bilanzgewinn/Bilanzverlust

Das Ergebnis belduft sich nach den vorherigen Ausfilhrungen auf 1.788.034,09 Euro.
Hinsichtlich der Verwendung des Ergebnisses wird auf die Erlduterungen zur Bilanz
verwiesen.

IV. Erlauterungen zur Finanzrechnung

Jahresergebnis ohne auBerordentliche Posten

Das Jahresergebnis ist im Geschéftsjahr nicht durch aulerordentliche Posten beeinflusst.

Seite 23



Anlage 1/6

TAUSEND EURO Ist 2021 Ist 2020
Jahresergebnis ohne auRerordentliche Posten -635 -3.100

Cashflow aus laufender Geschiftstitigkeit

Der Cashflow aus laufender Geschéftstitigkeit spiegelt das um die zahlungsunwirksamen
Ertrage und Aufwendungen sowie die Veranderungen der sonstigen Aktiva und Passiva
bereinigte Jahresergebnis wider. Im Geschéftsjahr 2021 betragt der Cashflow aus laufender
Geschaftstatigkeit minus 4.758.000 Euro und liegt damit um rund 2.557.000 Euro unter dem
angesetzten Plan-Wert von minus 7.315.000 Euro.

TAUSEND EURO Ist 2021 Ist 2020
Cashflow aus laufender Geschiéftstétigkeit -4.758 1.042

Cashflow aus der Investitionstatigkeit

Der Cashflow aus der Investitionstatigkeit zeigt die Ein- und Auszahlungen fur Investitionen im
Bereich des immateriellen Anlagevermégens, des Sachanlage- und des Finanzanlage-
vermégens an.

Die Investitionen in das immaterielle Anlagevermdgen liegen bei insgesamt 1.000 Euro, die in
das Sachanlagevermogen bei 150.000 Euro und die des Finanzanlagevermdégens bei 32.000
Euro.

TAUSEND EURO Ist 2021 Ist 2020
Cashflow aus der Investitionstatigkeit 1.009 -197

Cashflow aus der Finanzierungstatigkeit

Die IHK Bonn/Rhein-Sieg hat im Jahr 2021 die Kreditlinie zweier Kontokorrentkonten in
Anspruch genommen.

TAUSEND EURO Ist 2021 Ist 2020
Cashflow aus der Finanzierungstatigkeit 152 0

Finanzmittelbestand am Ende der Periode

Der Finanzmittelbestand vermindert sich aufgrund des negativen Cashflows gegeniiber dem
Vorjahr um 3.598.000 Euro und betragt zum Bilanzstichtag 110.000 Euro.
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V. Sonstige Angaben
Honorar Abschlusspriifer/-innen

Das Honorar fiir die Priifung des Jahresabschlusses wird im Wege eines Umlageverfahrens
erhoben. Berechnungsgrundlage des Umlageverfahrensanteils ist der Durchschnitt des in den
letzten drei Jahren angefallenen Stundenaufwands fur diese Tatigkeiten je |HK am
Gesamtaufwand. |HK-lbergreifende Gemeinschaftsleistungen werden durch Grundbeitréage
sowie andere Bestitigungsleistungen und sonstige Leistungen mittels Tages- und
Stundensatzen abgerechnet. Die jeweiligen Honorare enthalten anteilige Gemeinkosten und
unterliegen dem Kostendeckungsprinzip.

Geschifte mit nahestehenden Personen und Unternehmen gemaR § 285 Nr. 21 HGB

Nahestehende Personen sind der Prasident, die stellvertretenden Prasidenten/-innen, die
Vizeprasidenten/-innen, die Mitglieder der Vollversammiung, der Hauptgeschéftsfuhrer, die
Geschaftsfuhrer sowie diesen Personen nahestehende Familienangehérige und

Unternehmen. Geschéafte mit nahestehenden Personen und Unternehmen gemal § 285
Nr. 21 HGB zu marktuniiblichen Bedingungen wurden im Berichtsjahr nicht getatigt.

Vollversammlung

Eine Ubersicht der Mitglieder der Vollversammlung bietet die {HK Bonn/Rhein-Sieg auf ihrer
Internetseite: www.ihk-bonn.de. Hierauf wird aus Grinden der Ubersichtlichkeit des
Jahresabschlusses verwiesen.

Mitglieder des Prasidiums und der Hauptgeschéftsfiihrung im Geschiftsjahr 2021

Prasident der IHK Bonn/Rhein-Sieg  Stefan Hagen

Vizepréasidentin Dr. Ines Knauber-Daubenbiichel
Vizeprasidentin Nicole Landgraf

Vizeprésidentin Sabine Baumann-Duvenbeck
Vizeprasidentin Ruth Maria Winterwerp-van den Elzen
Vizeprésident Dr. Jérg Haas

Vizeprasident Peter Kuhne

Vizeprésident Jurgen Ptz

Hauptgeschaftsfithrer Dr. Hubertus Hille
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Ist Vollzeitaqui- Ist Vollzeitéqui- | Gehalter in Grundgehalt sonstige Pramie Alters- Jubildums- Zusatz-
31.12.2020 valente 31.12.2021 valente T Euro 2021 Zulagen versorgung zulage versorgung GF
Kopfe Kapazitat Kdpfe Kapazitzt davon davon davon davon davon zusétzlich
Laitung 4 4 4 4 620.500,00 2.100,00 95.700,00
Weitere FUhrungskrifte 9 7 798.200,00 730.700,00 14.200,00 17.000,00 8.800,00 27.500,00
Fachreferenten 25 68,88 26 65,42 1.593.600,00 | 1.467.700,00 35.700,00 40.900,00 29.600,00 19.700,00
Sachbearbeiter/Referenten 46 43 2.150.800,00 | 1.870.500,00 51.900,00 47.600,00 69.700,00 11.100,00
Summe 84 72,88 80 69,42 5.163.100,00
Sonstige
Mitarbeiter fiir Projekte u.i4. 5 4,88 6 4,63 239.500,00 231.600,00 5.400,00 2.500,00
|Personalgeste|lugg 1 0,2
|Gesamtsumme 90 77,96 86 74,05 5.402.600,00
davon
in Teilzeit 31 19,88 32 18.42 X X X X X X X
bafristet 2 2 4 3,38 X X X x X X X
auflerdem
Auszubildende 7 7 8 8 X X X X X X X
Trainees
Praktikanten
Mitarbeiter in Elternzeit 1 1 5 4,25 X X X X X X X
ATZ inaktiv
Sondereinrichtungen
Geringfilgig Beschaftigte 2 0,42 4 1 X X X X X X X
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Die IHK Bonn/Rhein-Sieg hélt folgende Beteiligung:

Unternehmen Sitz Anteil % Stammkapital
Weiterbildungsgesellschaft der IHK

Bonn/Rhein-Sieg mbh Bonn 13.052,00 € 251 52.000,00 €
Zuwendungen

Zuwendungen an Organisationen Summe 2021 Summe 2020
Institut Unternehmen & Schule GmbH (KURS), Bonn 29.892 € 31.723 €
LerNet Bonn Rhein-Sieg e. V., Bonn 20.000 € 20.000 €
Cyber Security Cluster Bonn e. V., Bonn 10.000 € 10.000 €
GBFW Gesellschaft fur berufliche Férderung in der

Wirtschaft e. V. (TuWas), KéIn 4.000€ 4.000€
WISSENschaf(fit SPASS Forderverein fur Bildung und 1000 € 1250 €

Innovation im Rheinland Deutsches Museum Bonn, Bonn

Pensionsverpflichtungen

Die Pensionsverpflichtungen der IHK Bonn/Rhein-Sieg sind laut Beschluss der
Vollversammiung vom 20. November 2012 in ein Treuhandmodell (CTA) ausgelagert. Das
Vermogen des IHK Bonn/Rhein-Sieg Treuhand e.V. hat einen Bestand zum 31. Dezember
2021 in Hohe von 10.650.297,52 Euro (Vorjahr: 10.208.187,38 Euro). Die
Pensionsverpflichtungen der IHK Bonn/Rhein-Sieg per 31. Dezember 2021 betragen
10.623.593,00 Euro (Vorjahr: 10.604.310,00 Euro). Damit konnte sich der Treuhandverein im
Geschéftsjahr 2021 mit 26.704,52 Euro an den Pensionsverpflichtungen der IHK Bonn/Rhein-
Sieg beteiligen. Der Betrag bildet zum Abschlussstichtag eine Forderung an den
Treuhandverein. Die Auszahlung erfolgt im Geschéaftsjahr 2022.

Finanzielle Verpflichtungen

Die IHK Bonn/Rhein-Sieg hat jahrliche finanzielle Verpflichtungen aus Miet-, Leasing- und
Wartungsvertragen in Héhe von 151.000 Euro (Vorjahr: 113.000 Euro).

Haftungsverhdltnisse

Die Industrie- und Handelskammer Bonn/Rhein-Sieg und die Stadt Troisdorf bilden
gemeinsam den Zweckverband der Industriemeisterschule Troisdorf. Gemaf § 10 der
Zweckverbandsatzung vom 21. April 1966 werden Verpflichtungen im Falle eines
Fehlbedarfes zu gleichen Teilen von den Mitgliedern getragen. Dies greift ebenfalls bei einer
Auflésung des Zweckverbandes. Verbleibt im Anschluss der Auflésung und nach Erflllung
aller bestehenden Verbindlichkeiten ein Restvermégen, ist auch dieses in gleichen Teilen an
die Mitglieder auszuzahlen.

Zur bilanziellen Absicherung von erteilten Versorgungszusagen hat die IHK Bonn/Rhein-Sieg
gegeniiber der Vereinigung der Industrie- und Handelskammernin NRWe. V., Dusseldorf, am
11. Februar 2004 eine Patronatserkldrung abgegeben.
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Die IHK Bonn/Rhein-Sieg ist Mitglied im Deutschen Industrie- und Handelskammertag e. V.
(DIHK), Berlin. Nach § 28 der Vereinssatzung steht der IHK Bonn/Rhein-Sieg bei Auflésung
des Vereins das nach Erfullung der Verbindlichkeiten verbleibende Vermoégen des DIHK
anteilig im Verhaltnis der Beitrage der letzten funf abgeschlossenen Geschiftsjahre zu.
Ubersteigen die Verbindlichkeiten das Vermégen, ist im gleichen Verfahren ein Schlussbeitrag
zu leisten.

Der DIHK weist zum 31. Dezember 2021 bei einer Bilanzsumme von 200,9 Millionen Euro
(Vorjahr: 190,1 Millionen Euro) ein Eigenkapital von 69,7 Millionen Euro (Vorjahr: 46,8
Millionen Euro) aus.

Bei einem zu Grunde gelegten Konfidenzintervall von 95 Prozent belduft sich das auf den
DIHK einwirkende Risiko auf 15,1 Millionen Euro.

Der DIHK-Beitrag der IHK Bonn/Rhein-Sieg belief sich 2021 auf rund 0,98 Prozent des
Gesamtbeitragsaufkommens des DIHK.

Bonn, 28. Juni 2022

Prasident Hauptgeschéftsfihrer
( gZ (Dr. Hille)
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Anlagenspiegel zum 31. Dezember 2021
Industrie- und Handelskammer Bonn/Rhein-Sieg

Anlage 1/6/1

Posten der Bilanz . ’ . Restbuchwerte | Restbuchwerte
Entwicklung der Anschaffungswerte Entwicklung der Abschreibungen 31.12.2021 31.12.2020
Abschrei- Zuschrei-
Anfangs- bungen des bungen des
bestand Um- Endstand Anfangs- Geschafts- Um- Geschafts- Endstand
01.01.2021 Zugénge buchungen Abgange 31.12.2021 stand 01.01.2021 jahres buchungen jahres Abgange 31.12.2021
Euro Euro Euro Euro Euro Euro Euro Euro Euro Euro Euro Euro Euro
1 2 3 4 (3 6 7 8 9 10 11 12 13 14
I. Immaterielle
Vermégensgegenstiinde
1. Konzessionen 501.585,36 1.310,19 0,00 0,00 502.895,55 408.877,36 42.035,19 0,00 0,00 0,00 450.912,55 51.983,00 92.708,00
gewerbliche Schutzrechte
u.&. Rechte u. Werte sowie
Lizenzen an solchen
Rechten u. Werten (A. 1. 1.)
501.585,36 1.310,19 0,00 0,00 502.895,55 408.877,36 42.035,19 0,00 0,00 0,00 450.912,55 51.983,00 92.708,00
II. Sachanlagen
1. Grundstiicke, grundstticks- 4.698.428,28 0,00 0,00 0,00 4.698.428,28 1.092.812,28 71.432,00 0,00 0,00 0,00| 1.164.24428 3.534.184,00 3.605.616,00
gleiche Rechte u. Bauten,
einschlieBlich der Bauten
auf fremden Grundstiicken
(A1)
2. Andere Anlagen, Betriebs- 2.129.258,38 150.065,07 0,00 21.146,76 2.258.176,69 1.784.073,38 108.229,07 0,00 0,00 20.846,76| 1.871.455,69 386.721,00 345.185,00
u. Geschéftsausstattung
(A1l 2)
6.827.686,66 150.065,07 0,00 21.146,76 6.956.604,97 2.876.885,66 179.661,07 0,00 0,00 20.846,76| 3.035.699,97|  3.920.905,00 3.950.801,00
lll. Finanzanlagen
1. Beteiligungen (A. 1. 1.} 13.052,00 0,00 0,00 0,00 13.052,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 13.052,00 13.052,00
2. Wertpapiere des Anlage- 66.927,50 0,00 0,00 614,39 66.313,11 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 66.313,11 66.927,50
vermégens (A. lIl. 2.}
3. Sonstige Ausleihungen 2.871.286,48 31.598,57 0,00 1.190.789,20 1.712.095,85 232.348,97 0,00 0,00 0,00 0,00 232.348,97 1.479.746,88 2.638.937,51
und Rickdeckungs-
ansprilche (A. lIl. 3.)
2.951.265,98 31.598,57 0,00 1.191.403,59 1.791.460,96 232.348,97 0,00 0,00 0,00 0,00 232.348,97 1.559.111,99| 2.718.917,01
Anlagevermbgen insgesamt 10.280.538,00 182.973,83 0,00( 1.212.550,35 9.250.961,48 3.518.111,99 221.696,26 0,00 0,00 20.846,76| 3.718.961,49 5.531.999,99 6.762.426,01

*Aufgrund einer systemseitig erfolgten, nachtraglichen Korrektur der Abschreibungen des Jahres 2020 in der Anlagenbuchhaltung weichen die Restbuchwerte der anderen Anlagen, Befriebs- und Geschéftsausstattung zum 31.12.2020 und 2021
von den Buchwerten in der Finanzbuchhalung um € 117,00 ab.
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Plan-Ist-Vergleich Gewinn- und Verlustrechnung 2021

- Mindestgliederung -

Industrie- und Handelskammer Bonn/Rhein-Sieg

Anlage1/6/2

[ | - st Soll | Abweichung
| Konto | Bezeichnung 2021 2021 -
EUR EUR EUR
1500 |Ertrége aus IHK-Beitrégen Vorjahre 1.818.961,85 437.000,00- 2.255.961,85
501 |Ertrége aus IHK-Beitragen Ifd. Jahr [N 7.777.70516  4.263.500,00 3.514.205,16
1. Ertrdge aus Beitridgen e - i 9.596.667,01 226 500,00 | 5.770.167,01
510 |Ertrage aus GebUhren, Berufsausbildung 909.616,00 | ~ 826.000,00 83.616,00
512 [Ertrége aus Gebuhren, Weiterbildung 448.160,50 ~ 354.000,00 94.160,50
513 Ertrage aus Gebuhren, sonstige | 45666552 444.000,00 ~ 12.665,52 |
2. Ertrige aus Gebiihren 1.814.442,02 1.624.00000  190.442,02
520 Verkaufserldse - ~ 50.476,13 ~ 51.000,00 | . 8.476,13
521 [Entgelte aus Lehrgangen, Seminaren und Veranstaltungen 853000 44.000,00 | ~ 35.470,00-
522 |Sonstige Entgelte - - 47700 1.00000 | 523,00-
3. Ertriige aus Entgelten e - 68.483,13 ~ 96.000,00 [ 27.516,87-
[ - - - | .
_4.|Erhéhung oder Verminderung des Bestandes an 0,00 0,00 | - 0,00
fertigen und unfertigen Leistungen - - l ]
| |
5.|Andere aktivierte Eigenleistungen - | 0,00 0,00 0,00
540 |Nebenerlose - B | 2094807 30.000,00 5193
[541 Ertrage aus Sffentlichen Zuwendungen 259.007,50 210.000, 00 ~49.007,50
542 [Ertrage aus Erstattungen o B 27.700,00  24.000,00 | ~ 3.700,00
543 |Sonstige Erlose B 17.228,66 |  16.000,00 1.228,66
544 | Andere sonstige betriebliche Ertrage B 0,00 0,00 0,00
545 |Ertrage aus Werterhdhungen des Anlageund 3.021,45 | 1.000,00 | 2.021,45
| Umlaufvermogens B ] | ]
1546 Ertrage aus dem Abgang von* Vﬂmﬂensgegenstanden 207,00 | B 0,00 207,00 |
1548 __Ertrﬂe aus der Aufldsung von Rickstellungen 62256583 | 0,00 622.565, 83
1549 |Periodenfremde Ertrage ) 3154520 10.000,00 | 21.545,20
6. Sonstige betriebliche Ertriige (Nebenerlgse) 991.223,71 | 291.000,00 700.223,71 |
BETRIEBSERTRAGE - | 12.470.815,87 5.837.500,00 6.633.315,87
|
1600 Hilfsstoffe - - | 206.264,45-  281.000,00-  15.264,45-]
1602 Bezogene Waren 3 N 24, 24124, 19- - 25.000, 00- B _8”/5 81
1603 Sonstige Sachaufwendungen i 245,55 1.000,00-| 75445
a) Aufwendungen fiir Roh-,Hilfs- und Betriebsstoffe | 320.634,19- 307. ooo,oo-_!_ 13.634,19- |
610 | Fremdleistungen 1.026.097,69-| ~1.114.000,00- 87.902,31
1617 ‘Sonstige Aufwendungen fir bezogene Lelstungen | - 1.263,70-  3.000,00- ~ 1.736,30
b) Aufwendungen fdr bezogene Leistungen - 1.027.361,39- 1.117.000,00- | 89.638,61 |
7. Materialaufwand - 1.347.995,58-  1.424.000,00- 76.004,42
620 | Gehalter - ] 4.789.126,65- 4.852.000,00- 62.873,35
|622 Sonstlge Personalkosten (Dlenstjubllaen) ' 44.807, 91- . ﬂooo._oo_- | 15.192,09
'624 |Befristete Arbeitsverhaltnisse . 416.971, 34— B 501.000,00- 84.028,66
|625 ‘Auszubildende 101.140,27-| 57.000,00- 44.140,27-
a) | Genhiter - 5.352.046,17- 5.470.000,00- 117.953,83
/640 |AG-Anteil zur Sozialversicherung ~ 95245449-  960.000,00-| 7.545,51
]'641 E Belhllfen und Unterstlitzungen 85.655,65- 100.000,00- 14.344,35
1642 Renten und Hinterbliebenenversorgung | 804.345,23- 690.000,00- 114.345,23-
643 Altersversorgungsbeltrage Unterstitzungskassen 215.957,58- 242.000,00-| 26.042,42 |
644 |Veranderung zu Riickstellungen fur Pensionen, Beihilfe 84.503,39 0,00 | 84.503,39 |
645 |Beitrage zur Berufsgenossenschaft B 3.742,86-| 48.000,00- 44.257,14
|649 iSo_nstlge soziale Abgaben - | 0,00 | 0,00 0,00
b) | Soziale Abgaben und Aufwendungen fir  1.977.652,42- | 2.040.000,00- 62.347,58
|Altersversorgung und Unterstiitzung B - | |
8. Personalaufwand 7.329.698,59- 7.510.000,00- 180.301,41




Plan-Ist-Vergleich Gewinn- und Verlustrechnung 2021

Anlage1/6/2

des Umlaufvermégens

- Mindestgliederung -
Industrie- und Handelskammer Bonn/Rhein-Sieg
| B Ist Soll Abweichung
Konto | Bezeichnung | 2021 2021 -
' EUR EUR EUR
650 _ AfA auf immaterielle Vermégensgegenstande des 42.035,19- 20.000,00- 22.035,19-
[  Anlagevermogens B | o -
651  Abschreibungen auf Gebaude und Gebaudesinrichtungen 71.432,00- 69.000,00- 2.432,00-
1654 Abschreibungen auf Anlagen, Betriebs- und - 108.229,07-  150.000,00-| 41.770,93
[ | Geschéftsausstattung - | . | s
656 ‘AuBerplanmaRige Abschreibungen auf Sachanlagen | 000 0,00 | B 0,00
9. Abschreibungen - - 221.696,26- 239.000,00- 17.303,74
1660 ‘IAufwendungen f. Personaleinstellung, -umsetzungen o 17.157,14-| 1. OO(WO-'? - 1_6.157.14-
661 |Aufwendungen fur Betriebs-/Amtsarzt, Arbeitssicherheit 42.916,21- 6.000, 00- 36.916,21-
1663 Aufwendungen fur Fort- und Welterblldungen - 55.996, 61- 65.000, 00- 9.003,39
664 | Aufwendungen fur Belegschafisveranstaltungen 2.950,34-| 7~000&. 4.049,66
666 _Ausglelchsabgabe gem. Schwerbehindertengesetz B ﬁ54,33-' - 5.00(_)@—_‘ 3.245,67
_@9 |Sonstige Personalaufwendungen ©7.059,26- - 5.(&0.004 ~2.059,26-
670 | Mieten, Pachten und Erbauzinsen 1 8.091,34- 8.00000- 9134
671 Leasing - 1 53.615,29- 64.000,00-| 10.384,71 |
672 |Lizenzen und Konzessionen ] 80.356,83- 66.000,00- 14.356,83-|
|673 |Gebiihren 10.705,07- ~ 15.000,00- 4.294,93
674 |Aufwendungen fur Fremdleistungen ) 841,17- 644 000,00 0,00-| B 5.341 A7-
1675 |Kosten des Geldverkehrs T 17.316,17- 20.000,00- 2.683,83 |
!677 |Rechts- und Beratungskosten o 296.814,55-| 2%0,00—_ 9.814,55-
680 | Buromaterial und Drucksachen - 103.184,80- 193.000,00- 10.184,80-
1681 Zeltschnften ‘und Fachliteratur o 16. 149,12- Z_O-O(LOO'. ~3.850,88 '
1682 Porto Telefon, Netze Netze 469.750,17-| 450.000,00- 19.750,17-
685 Reisekosten - T 77.926,51- 85.000,00-| 7.073,49
686 |Bewirtung und Représentation 110.189,61- 234.000, 00-| 123.810,39
687 Marketing, Offentlichkeitsarbeit - ~ 337.664,88- 418.000,00-| 80.335,12
688 Sonstige Geschaftsaufwendungen 4.428,29- ~8.000,00- ~ 3571,71
_690 VerSIcherungsbeltrage . ﬁ_ 23.435,43- I 30.000, 00-| 6.564,57
1692 Mitgliedschaften, Beitrége zu Wirtschaftsverbanden 999.282,7 71- !MO0,00-! 9.282,71-
. _und Berufsvertretungen | I -
693 Laufende Aufwendungen fir Grundstiicke und Gebaude e 93.826, 77- 83.000, 00-| 10.826,77-
694 Instandhaltungsaufwand und Wartungsvertrage R 200.814, 82- 310.000,0¢ 00—| 109.185,18
|695 _Andere sonstige betriebliche Aufwendungen, Zuschisse 51.552, 98- 9 000 00-| 42.552,98-|
696 |Verluste aus Wertminderungen von Gegensténden 424,942, 14-| D 203.000, 00-| 221.942,14-
|des Umlaufvermdgens | [ | N
'697 Verluste aus dem Abgang von Vermbgensgegenstande L 112,00-| 112,00-| 0,00
699 |Periodenfremde Aufwendungen - 17.040,60-| 5.000,00- 12.040,60-|
10. IS_on§tingetrleb||che Aufwendungen - _ 4.174.875,14- 4.131.112,00- 43.763,14-
1 | - - . (—— = — ——
__B_E'[RIEB|SAU FWAND - 13.074.265,57- 13.304.112,00- 229.846,43
|
\BETRIEBSERGEBNIS - ] 603.449,70-| 7.466.612,00-  6.863.162,30
| | I = = = | = 1 -
11.?Ertr'aigeﬁ Beteiligungen 0,00/ 0,00 0,00
|560 'Ertr aus and—Wertpapieren u. Ausleihungen ] ﬂﬁ_ _5.000,00 8.765,58 |
' d. Anlageverm. (inkl. Festgeld Ruckl.) - — - _ -
12. Ertrage aus anderen Wertpapieren und 10.765,58 | 2.000,00 8.765,58
|Ausleihungen des Finanzanlagevermébgens - - | -
571 Ertrage aus Bankzinsen - 13,47 1.000,00 ~ 986,53-
13 |Sonstige Zinsen und dhnliche Ertrige 13,47 | 1.000,00 986,53-
740 Abschreibungen auf Finanzanlagen | e143- 000 ~ 614,30-
745 Verluste aus dem Abgang von Finanzanlagen 0,00 | ~ 0,00 | 0,00
— — | _ |
14, Abschrelbungen auf Finanzanlagen und Wertpapleren | 614,39-| 0,00 | 614,39-
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Plan-Ist-Vergleich Gewinn- und Verlustrechnung 2021 Anlag
- Mindestgliederung -
Industrie- und Handelskammer Bonn/Rhein-Sieg

e1/6/2

| | ) - i Ist Soll | Abweichung
| Konto | - Bezeichnung 2021 2021 Bl
| EUR EUR EUR
1751 ‘Aufwendungen fur Bankzinsen B 241,66- B 0,00 . 241,66-
759 ‘Sonstige Zinsen und ahnliche Aufwendungen 0 24.082,53- 35.000,00- 10917 47
_15. Zinsen und dhnliche Aufwendungen 24.324,19- 1 35.000,00- 10.675,81
'FINANZERGEBNIS - - ) 14.159,53- 32.000,00- 17.840,47
|ERGEBNIS DER GEWOHNLICHEN GESCHAFTSTATIGKEIT  617.609,23-  7.498.612,00- 6.881.002,77
[ | ~ | = — .
589 |Sonstige auBerordentliche Ertrage : 0,00 4.905.400,00 4.905.400,00-
16. _AuBerord_entIiche Ertrige B 0,00 ﬂ)§.4oo,@ | 4.905.400,00-
| ! _ _ | - | = =
760 |AuRerordentiicher Aufwand ) 1 0,00 000 0,00
17. AuBerordentlicher Aufwand 0,00 0,00 | 0,00
- — - - L L
AUBERORDENTLICHES ERGEBNIS ) 0,00 4.905.400,00  4.905.400,00-|
18. iSteuern vom Einkommen und vom Ertrag - o - 0,01. - O_,Oﬁ ) 0,00
[ 1 -~ = . il |
702 Grundsteuer o -  16.714,95- 19.000,00-  2.285,05-
~|703 Kfz-Steuer [ 448,00- 1.00000- 552,00
i._ Sonstige Steuern B 17.162,95- 20.000,00- 2.837,05-|
20. JAHRESERGEBNIS B ) 634.772,18- 2613.212,00-  1.978.439,82
' 21. Gewinn/Verlustvortrag aus dem Vorjahr ] 1.920.730,27 1.928.100,00 7.369,73-
| 22. Entnahme aus Riicklagen B o 50207600 685.000,00 182.924,00-
23.:Einstellur_|gen_in Riicklagen o B o 0,00 - _O,lﬁ | 0,00
| 24. Bilanzgewinn/Bilanzverlust B . 1.788.034,09 112,00-  1.788.146,09
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Plan-ist-Vergleich Finanzrechnung 2021
- Mindestgliederung -
Industrie- und Handelskammer Bonn/Rhein-Sieg

Anlage 1/6/3

Kontengruppe Plan Ist Plan Ist
Konto € € € €
Jahresergebnis Erfolgsplan Pos.20 EP/ER -2.613.100,00 -634.772,18
- aulerordentliche Ertrége Pos.16 EP/ER -4.905.400,00 0,00
+ aulerordentliche Aufwendungen Pos.17 EP/ER 0,00 0,00
Jahresergebnis ohne auBerordentliche Posten -7.518.500,00 -634.772,18
+ Abschreibungen Pos. 9 EP/ER 239.000,00 221.696,26
- Zuschreibungen 54500, 55010 0,00 0,00
- Ertrage Auflésung Sonderposten 547 0,00 0,00
Veranderungen Riickstellungen / RAP -35.000,00 -781.435,44
a) + Aufwendungen Zufiihrung Rickstellungen 37-39 100.000,00 421.440,07
- Ertrage Auflésung Rickstellungen 37-39 -130.000,00 -1.163.841,30
b) + Bildung Passive RAP 49 0,00 0,00
+ Auflosung Aktive RAP 29 210.000,00 173.871,63
- Auflésung Passive RAP 49 0,00 0,00
- Bildung Aktive RAP 29 -215.000,00 -212.905,84
Sonstige zahlungsunwirksame Aufwendungen und Ertrége 35200, 54620, 0,00 0,00
69720, 746
+ Sonstige zahlungsunwirksame Aufwendungen XXXXXX 0,00 xxxxxx
- Sonstige zahlungsunwirksame Ertrége XXXXXX 0,00 xxxxxx
Abgange von Gegensténden des Anlagevermégens 54600, 54610,  XxXXXXX 0,00 -85,00
69700, 69710,
745
+ Verlust aus dem Abgang von Gegensténden des Anlagevermégens XXXXXX 112,00 xxXXXXX
- Gewinn aus dem Abgang von Gegenstanden des Anlagevermdgens XXXXXX -197,00 »x0xxxx
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Plan-Ist-Vergleich Finanzrechnung 2021
- Mindestgliederung -
Industrie- und Handelskammer Bonn/Rhein-Sieg

Veranderungen aus der Abnahme und Zuname der Vorréte, der
Forderungen aus Beitrdge, Geblhren, Entgelten und sonstigen
Lieferungen und Leistungen sowie anderer Aktiva, die nicht der

Investitions- oder Finanzierungstatigkeit zuzuordnen sind
Abnahme
Zunahme

Verénderungen aus der Zunahme und Abnahme der Verbindlich-
keiten aus Beitragen, Gebiihren, Entgelten und sonstigen Lieferungen
und Leistungen sowie anderer Passiva, die nicht der Investitions-

oder Finanzierungstatigkeit zuzuordnen sind
Zunahme
Abnahme

AuRerordentliche Posten
Einzahlungen aus aufterordentlichen Posten
Auszahlungen aus aulerordentlichen Posten

Kontengruppe

Konto

Plan
€

Ist

Anlage 1/6/3

Plan
€

Ist
€

20 bis 27

43 bis 48

58
76

KXXXXX

XXXXXX
XXXXXX

XXXXXX

XXX
HUXXXKX

XHXXXXX
XXXXXXX
XAXXXXX

1.734.964,87
-1.451.636,27

1.402.139,23
-5.249.219,61

0,00
0,00

XAXXXXX

XXXAXX
XUXXXX

XXXXXX

0,00

283.328,60

-3.847.080,38

0,00

Cashflow aus laufender Geschiftstétigkeit

-7.314.500,00

-4.758.348,14

10.

11.

Einzahlung aus Abgéngen von Gegenstanden des
Sachanlagevermdégens

Auszahlungen far Investitionen in das Sachanlagevermdégen
a) Grundstiicke und Gebaude

= einzelne MaRnahmen

= Verpflichtungsermachtigung

= Pauschal veranschlagt

Teilsumme

05 bis 08,
54610, 69710

05

0,00

0,00
0,00
0,00

385,00

0,00
0,00
0,00

0,00

-101.600,00

385,00

-150.065,07



Plan-Ist-Vergleich Finanzrechnung 2021
- Mindestgliederung -
Industrie- und Handelskammer Bonn/Rhein-Sieg

Anlage 1/6/3

Kontengruppe Plan Ist Plan Ist
Konto € € € €
b) Technische Anlagen 07
= einzelne Malnahmen 0,00 0,00
= Verpflichtungserméachtigung 0,00 0,00
= Pauschal veranschlagt 0,00 0,00
Teilsumme
¢) Betriebs- und Geschéftsausstattung 08
= einzelne Malinahmen (ohne Fahrzeuge) -65.600,00 -58.391,93
= Verpflichtungsermachtigung 0,00 0,00
= Fahrzeuge 0,00 0,00
= Pauschal veranschlagt -36.000,00 -91.673,14
Teilsumme
12. Einzahlungen aus Abgangen von Gegenstidnden des immateriellen 02, 546, 0,00 0,00
Anlagevermégens 69700 0,00 0,00
13. Auszahlungen fiir Investionen des immateriellen Anlagevermégens 02 -78.000,00 -1.310,19
= einzelne Malnahmen -73.000,00 -1.310,19
— Pauschal veranschlagt -5.000,00 0,00
14. Einzahlungen aus Abgéngen von Gegenstanden des 1.190.800,00 1.191.403,59
Finanzanlagevermégens
= Abgang von Beteiligungen 55020 0,00 0,00
= Abgang von sonstigen Finanzanlagen 74500 1.190.800,00 1.191.403,59
15. Auszahlungen flr Investitionen in das Finanzanlagevermégen 0,00 -31.598,57
= Zugang von Beteiligungen 11,13 0,00 0,00
= Zugang von sonstigen Finanzanlagen 12,14 bis 16 0,00 -31.598,57 *
16. Cashflow aus der Investitionstétigkeit 1.011.200,00 1.008.814,76
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*darin enthalten: Einzahlung in die Kapitalrlcklage der IHK Digital GmbH i.H.v. 17.879,81 €



Plan-Ist-Vergleich Finanzrechnung 2021
- Mindestgliederung -
Industrie- und Handelskammer Bonn/Rhein-Sieg

Anlage 1/6/3

Kontengruppe Plan Ist Plan Ist
Konto € € € €
17. Einzahlungen aus der Aufnahme von Finanzkrediten und aus 3.000.000,00 151.570,52
Investitionszuschissen
a) Einzahlungen aus erhaltenen Investitionszuschiissen 350,54140%) 0,00 0,00
b) Einzahlungen aus der Aufnahme von (Finanz-)Krediten 42 3.000.000,00 1561.570,52
= Investitionskredite 0,00 0,00
= Kassenkredite 3.000.000,00 0,00
Teilsumme Kreditaufnahme
18. Auszahlungen aus der Tilgung von (Finanz-) Krediten 42 0,00 0,00
= Investitionskredite 0,00 0,00 0,00
—> Kassenkredite 0,00 0,00
19. Cashflow aus der Finanzierungstitigkeit 3.000.000,00 151.570,52
20. Zahlungswirksame Veranderung des Finanzmittelbestandes XXXXXXX XXXXXX -3.597.962,86
(Summe der Zeilen 9, 16, und 19)
21. Finanzmittelbestand am Anfang der Periode XXXXXXX XXXXXXXX 3.708.164,06
22, Finanzmittelbestand am Ende der Periode 110.201,20

*) abhangig vom Buchungsverfahren
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Riickstellungsspiegel zum 31.12.2021
Industrie- und Handelskammer Bonn/Rhein-Sieg

Anlage 1/6/4

AB Zufilhrung | Abzinsung | Aufzinsung | Inanspruchnahme Auflésung SB
01.01.2021 31.12.2021
Riickstellungen
Riickstellungen fiir Pensionen
Verpfl.f.unverfallb Anwartschaften 396.122,62 € 0,00€ 0,00 € 0,00 € 0,00 € 396.122,62 € +0,00 €
396.122,62 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 396.122,62 € 0,00 €
Steuerriickstellungen
0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
Sonstige Riickstellungen
Riickst.f.Personalaufw. Dienstjubilden 243.278,00 € 44.807,91 € 0,00€ 3.763,00€ 58.292,91 € 0,00 € +233.556,00 €
Rickst.f.Personalaufw.Urlaubs, Zeitguth. 308.104,77 € 272.468,85 € 0,00€ 0,00 € 308.104,77 € 0,00 € + 272.468,85 €
Ruckst.f.Personalaufwendungen 46.000,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 46.000,00 € 0,00€ +0,00€
Rickst.f.Beihilfen 1.282.751,00 € 0,00 € 0,00 €| 19.596,00 € 84.503,39 € 220.817,61€ +997.026,00 €
Rickst.f. Archivierunggskosten 58.500,00 € 34.080,78 € 0,00 € 723,63 € 0,00 € 0,00€ +93.304,31 €
Riickst.f.Jahresabschlusskosten 50.000,00 € 46.000,00 € 0,00 € 0,00 € 4437440 € 5.625,60 € +46.000,00 €
1.988.633,77€ | 397.357,54 € 0,00€| 24.082,53 € 541.275,47 € 226.443,21 € 1.642.355,16 €
Riickstellungen - Gesamt 2.384.756,39 € 397.357,54 € 0,00€ 24.082,53 € 541.275,47 € 622.565,83 € 1.642.355,16 €
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Restlaufzeit

Gesamtbetrag bis zu einem von einem bis mehr als fiinf davon durch Art und Form
Jahr fiinf Jahren Jahren Pfandrecht 0.i4. der Sicherung
gesichert
in € in€ in€ in€ in€
Verbindlichkeiten ggii. 151.570,52 151.570,52 0,00 0,00 0,00
Kreditinstituten
Vorjahr (31.12.2020) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Verbindlichkeiten aus 254.489,72 254.489,72 0,00 0,00 0,00
Lieferungen u. Leistungen
Vorjahr (31.12.2020) 174.332,37 174.332,37 0,00 0,00 0,00
Verbindlichkeiten ggii. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
verbundenen Unternehmen
Vorjahr (31.12.2020) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Verbindiichkeiten ggii. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Unternehmen mit denen
Beteiligungsverhiltnis Vorjahr (31.12.2020) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Sonstige Verbindlichkeiten 1.147.649,51 1.147.649,51 0,00 0,00 0,00
Vorjahr (31.12.2020) 5.074.887,24 5.074.887,24 0,00 0,00 0,00
davon aus Steuern 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Vorjahr (31.12.2020) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
davon im Rahmen der 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
sozialen Sicherheit
Vorjahr (31.12.2020) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Gesamt 1.553.709,75 1.5563.709,75 0,00 0,00 0,00
Vorjahr (31.12.2020) 5.249.219,61 5.249.219,61 0,00 0,00 0,00
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Lagebericht

I. Geschifts- und Rahmenbedingungen sowie inhaltliche Schwerpunkte der
IHK-Arbeit

Allgemeine wirtschaftliche Situation

Auch im Jahr 2021 war die Wirtschaftslage im |IHK-Bezirk Bonn/Rhein-Sieg stark von den
Entwicklungen der Corona-Pandemie beeinflusst. In einigen Gemeinden prégten zudem die
Auswirkungen der Flutkatastrophe das wirtschaftliche und gesellschaftliche Leben. Viele
Unternehmen kénnen noch immer nicht wieder in vollem Umfang ihrer eigentlichen
Geschaftstatigkeit nachgehen, sondern sind weiterhin teilweise abhéngig von staatlichen
Hilfsprogrammen.

Wihrend die regionale Wirtschaft zu Jahresbeginn noch sehr stark unter den
pandemiebedingten Einschrénkungen zu leiden hatte, besserte sich die Situation in den
meisten Branchen im Verlauf des Sommers. Die aufkommende Euphorie erhielt dann durch
die Flutkatastrophe einen herben Dampfer, und spatestens mit dem Aufkommen der vierten
Welle der Corona-Pandemie wechselten zahlreiche Betriebe im Herbst wieder in den
Krisenmodus.

Weiterhin waren insbesondere Unternehmen aus dem Gastgewerbe und der Tourismus- und
Reisebranche sowie Veranstalter, Messebauer und Teile des Einzelhandels besonders stark
betroffen. Gut gefillt waren hingegen oftmals die Auftragsbiicher in der Industrie und im
Handwerk. Hier bremsten Lieferschwierigkeiten, steigende Rohstoff- und Energiepreise und
der zunehmende Fachkraftemangel den Aufschwung aus.

Dieses stetige Auf und Ab bildete der IHK-Konjunkturklimaindex nur teilweise ab.
Insbesondere die Auswirkungen der vierten Corona-Welle zeigten sich erst in der Umfrage
zum Jahresbeginn 2022, auf die der Lagebericht 2021 keinen Bezug nimmt.

Im Jahr 2021 haben insbesondere die Themen Impfen und Testen in Unternehmen viel Raum
und Beratung in Anspruch genommen. In Zusammenarbeit mit dem DIHK bot die IHK
Bonn/Rhein-Sieg kostenfreie Webinare fur Mitgliedsunternehmen an. Hier standen
arbeitsrechtliche Fragen sowie Hinweise und Tipps zum Ablauf der Corona-Tests in
Unternehmen im Mittelpunkt.

Der zweite groRe Beratungsschwerpunkt waren die Corona-Férdermittel fur Unternehmen,
zum Beispiel die Uberbriickungshilfen, aber auch die Riickzahlung der NRW-Soforthilfe 2020.
Gleichzeitig setzte sich die IHK Bonn/Rhein-Sieg gemeinsam mit IHK NRW und dem DIHK im
Sinne der Mitgliedsunternehmen auf politischer Ebene ein. So konnten einzelne Inhalte
angepasst und verbessert werden. Beratungshilfen wurden angepasst oder auch neue erstellt.
Die Offentlichkeitsarbeit der IHK Bonn/Rhein-Sieg informierte regelméRig in Newslettern, den
sozialen Medien und Pressemitteilungen tiber Anderungen und relevante Fristen.

Das Andauern der Pandemie bedeutete fir einige Unternehmen auch massive wirtschaftliche
Schwierigkeiten. Deshalb war die IHK Bonn/Rhein-Sieg auch 2021 in Zusammenarbeit mit der
Schuldnerhilfe Kéln und weiteren IHKs in NRW mit dem erweiterten Beratungsangebot der
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Krisenhotline aktiv. AuBerdem informierte sie im Rahmen von Webinaren und
Beratungsgesprachen zum Beispiel iber Themen rund um die Insolvenz, etwa Uber geénderte
Insolvenzrichtlinien, und gab Tipps zu Férderméglichkeiten fur entsprechende externe
Beratungsleistungen.

Im IHK-Bezirk Bonn/Rhein-Sieg waren von der Hochwasserkatastrophe im Juli 2021
insbesondere Unternehmen in der Stadt Rheinbach und der Gemeinde Swisttal betroffen. Die
IHK Bonn/Rhein-Sieg weitete bereits eine Woche nach der Flut die bestehende Telefon-
Hotline 0228 2284-228 aus und informierte betreffende Unternehmerinnen und Unternehmer
iber Férdermittel und Hilfsleistungen. Zudem informierte sie Betroffene auf eigens ersteliten
Sonderseiten ihrer Homepage.

AuRerdem bot die IHK Bonn/Rhein-Sieg in Zusammenarbeit mit der NRW.Bank, dem NRW-
Wirtschaftsministerium (MWIDE) und den IHKs anderer betroffener Regionen virtuelle
Veranstaltungen und Informationsvideos an.

Gleichzeitig war die IHK Bonn/Rhein-Sieg politisch aktiv: Die Bedingungen der ,Aufbauhilfe
2021 fur Unternehmen in NRW* sowie den Modus der Umsetzung hat sie gemeinsam mit IHKs,
IHK NRW, NRW.Bank und MWIDE mitentwickelt, konkretisiert und immer wieder an die
aktuellen Bedurfnisse und Anforderungen der Unternehmen angepasst.

Mehrere Berichte und ein individueller Newsletter zu diesem Thema rundeten den Service der
IHK Bonn/Rhein-Sieg ab. Die Abstimmung erstreckte sich auch auf den Bereich des
Gutachter- und Sachverstandigenwesen sowie auf die Steuerberater und Wirtschaftsprufer der
Region. Diese waren und sind besonders relevant fur den Beantragungsprozess der Hilfen far
Unternehmen.

Um die Unternehmen bei den Antragen angemessen zu unterstutzen, bildete die IHK ein Team
Fluthilfe*, das durch ehemalige IHK-Beschétftigte, die sich bereits im Ruhestand befinden,
unterstitzt wurde.

Handel

Der Einzelhandel entwickelte sich 2021 eher zuriickhaltend und sieht sich durch die
Auswirkungen der Corona-Pandemie beschleunigten Herausforderungen ausgesetzt.
Waihrend sich der Umsatzzuwachs im Onlinehandel teils verdreifachte, stagnierte der
stationare Bereich. Die Pandemie beschleunigte hier bereits begonnene
Veranderungsprozesse. Dies erschwerte den Héndlerinnen und Héndlern die rechtzeitige
Anpassung an die sich andernde Nachfrage.

Der durch die Pandemie ausgeléste Digitalisierungsschub bot vielen Héandlerinnen und
Handlern aber auch Chancen. Viele erschlossen sich in den vergangenen beiden Jahren neue
digitale Vertriebskanéle, um die Umsatzeinbufien zumindest teilweise auszugleichen.

In vielen Stadten gingen die Passantenfrequenzen zuriick. Das wirkte sich negativ auf die
Kundenstréme aus. Die Griinde sind vielfaltig: Der Corona-bedingte Lockdown, vorsichtigeres
Kundenverhalten, aber auch die wachsende Nutzung von Homeoffice sowie die erschwerte
verkehrliche Erreichbarkeit vieler Innenstadte.
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Verkehr

Die Verkehrsinfrastruktur in der Region ist zu den Hauptverkehrszeiten Uberlastet, wodurch
sich Fahrzeiten verlangern. Dies liegt nicht zuletzt an der hohen Belastung, die durch die
Berufspendler entsteht: Das Verkehrsangebot wurde nicht ausreichend ausgebaut, teils
werden MaRnahmen vorgeschlagen, die die Erreichbarkeit von Gewerbestandorten
erschweren. Die IHK Bonn/Rhein-Sieg befasste sich deshalb auch 2021 intensiv mit der
Situation und erarbeitete Lésungsvorschldge und politische Forderungen. Ein Beispiel ist die
im Sommer 2021 veréffentlichte Broschiire ,Organisation und Finanzierung des OPNV in
Bonn/Rhein-Sieg“, welche in der Region politisch groRe Aufmerksamkeit erzielte. Der OPNV
ist ein wichtiger Bestandteil einer Verkehrswende und der Dekarbonisierung des Verkehrs.

Zudem setzte sich die IHK mit weiteren Losungsansétzen auseinander, welche die
Verkehrssituation nachhaltig verbessern kénnen. Als Ergebnis verdffentlichte sie die
,Verkehrspolitischen Positionen der IHK Bonn/Rhein-Sieg".

Industrie

2021 riickte die IHK Bonn/Rhein-Sieg eine stédrkere Sichtbarkeit der regionalen Industrie in
den Fokus und wurde unter anderem mit der Griindung zweier Industrieinitiativen aktiv.

Am 14. Oktober 2021 gab die IHK mit einer Veranstaltung in der Stadthalle Troisdorf den
Startschuss fur die Initiative ,In|du|strie Bonn/Rhein-Sieg Gemeinsam.Zukunft.Leben.” Im
Beisein von Studierenden der Hochschule Bonn/Rhein-Sieg sowie relevanten Akteuren aus
Verwaltung und Politik verabschiedeten die Industrieunternehmen dabei die ,Troisdorfer
Erklarung“. Darin bekennt sich die Industrie zum Standort an Rhein und Sieg. Die Initiative
setzt sich fur mehr Industrieakzeptanz und Fachkraftegewinnung ein.

Einige Monate zuvor, am 29. April 2021, stelite die IHK zudem im Rahmen einer
Pressekonferenz bei der Kuhne GROUP in Sankt Augustin die ,Kunststoff-Initiative
Bonn/Rhein-Sieg* 6ffentlich vor. ,Kunststoff als Werkstoff mit Perspektiven®. Unter diesem
Motto haben sich sieben Unternehmen und Organisationen aus der Region
zusammengeschlossen. Ziel der Initiative ist es, auf die Bedeutung und das Know-how der
regionalen Kunststoffindustrie aufmerksam zu machen sowie den Dialog mit der regionalen
Bevolkerung zu intensivieren. Die IHK bereitete die Griindung mit vor und ist nun weiterhin als
Partner an der Initiative beteiligt.

AuRerdem stelite sie im Oktober 2021 das Industriestandortpapier ,industrie in Bonn/Rhein-
Sieg — Wohistand und Nachhaltigkeit fur die Region* vor. AuBer einer Beschreibung der
regionalen Industrie zeigt das Standortpapier, an welchen Stellen der Industriestandort noch
weiterentwickelt werden kénnte, um fit fir die Zukunft zu sein. Gemeinsam mit den
Mitgliedsunternehmen entwickelte die IHK zudem neue industriepolitische Positionen zu
Klimaschutz, Nachhaltigkeit und Kreislaufwirtschaft, um angesichts veranderter
gesellschaftlicher und politischer Rahmenbedingungen die regionale Industrie zeitgemank zu
vertreten.
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Tourismus

Die Tourismusbranche war auch 2021 stark von den Auswirkungen der Corona-Pandemie
gepragt. In den Hotels gab es weitaus weniger Géste als 2019, auch wenn sich die Situation
gegeniiber 2020 ein wenig entspannte. Mit Beginn der Lockerungen im Mai 2021 stieg auch
die Nachfrage in der Branche, so dass das Sommergeschéft die negativen Auswirkungen
lindern konnte. Diese neugewonnene Zuversicht wurde jedoch mit der pandemischen
Entwicklung seit November 2021 wieder zunichte gemacht.

Die IHK Bonn/Rhein-Sieg nutzte gemeinsam mit anderen Stakeholdern die Zeit, um die seit
langerer Zeit geforderte touristische Marketingkampagne mitzugestalten. Begonnen als
Social-Media-Kampagne, wurde sie auch auf Print- und Plakatmedien ausgeweitet. Hierdurch
konnte eine Vielzahl von Touristen auerhalb der Region erreicht werden.

Die IHK richtete zudem unterschiedliche Diskussionsformate aus: So wurde etwa im Bonner
Kunstmuseum im Rahmen des ,Tourismustalk Post-Corona" Uber die Anforderungen der
Branche fur einen Neustart gesprochen. Der ,,2. Beethovenkonvent” hatte das abgeschlossene
Beethoven-Jubilaumsjahr im Fokus. Eine mehrstufige Diskussions- und Workshop-
Veranstaltung gab zudem einen Ausblick auf das weitere Beethoven-Marketing und
entwickelte Konzepte und Anforderungen aus Sicht der Wirtschaft.

Offentlichkeitsarbeit

Mit 231 Pressemitteilungen erzielte die IHK Bonn/Rhein-Sieg 2021 einen Rekordwert. Mit 594
Abdrucken in regionalen Zeitungen lag der Durchschnittswert bei 2,6 Abdrucken pro
Pressemitteilung. Neben den bewshrten Dauerbrennern Unternehmensgrindung
und -sicherung, Ausbildung, Verkehr oder Konjunktur — spielte auch weiterhin die Corona-Hilfe
eine wichtige Rolle. Hinzu kamen die Vollversammlungswahl, das Thema ,Nachhaltig
Wirtschaften® sowie die Fluthilfe nach den Ereignissen im Juli 2021.

Auf den Social-Media-Plattformen ging das Wachstum der Follower bei Facebook (plus 5,4
Prozent) und Twitter (plus 3,0 Prozent) weiter. Beim Instagram-Account de IHK war sogar eine
Steigerung um 245 Prozent zu verzeichnen. Die Reichweiten gingen bei Facebook (186.81 2)
und Twitter (265.760) gegeniiber den durch die Corona-Hilfen und -Aktivitdten getriebenen
Rekordwerten von 2020 zuriick. In Bezug auf die crossmediale Offentlichkeitsarbeit sind
insbesondere die Podcasts zu den Titelgeschichten von ,Die Wirtschaft”, die Verzahnung von
IHK-Zeitschrift und Social-Media-Aktivititen sowie zusétzliche Beitrdge auf dem IHK-
YouTube-Kanal, wie die Diskussion zur Bundestagswahl, ,Nachhaltig Wirtschaften® oder
,GrindungsCamp” zu nennen.

Wegen der Corona-Pandemie musste der ,Bonner Wirtschaftstalk® 2021 ohne bzw. mit
geringerem Publikum auskommen; auch die Preisverleihung des ,Ludwig® fand hybrid statt —
mit einer begrenzten Géastezahl in der Halle kabelmetal in Windeck und einem Livestream im
internet.
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Existenzgriindungsberatung

Grinden trotz oder auch wegen Corona?! Seit Jahren gehen zwar die Zahlen der
Gewerbeanmeldungen zuriick. Die Region weist aber dennoch unter dem Strich einen
positiven Gewerbesaldo aus, da weniger Betriebe abgemeldet wurden. Die Mitte 2021
verdffentlichten Griindungsreporte fir Bonn/Rhein-Sieg und fur NRW untersuchten die Zahlen
und Aktivitaten genauer. Sie sind auch eine wichtige Erkenntnisgrundlage sowoh! fur politische
Forderungen als auch fiir Aktivitaten und Beratungseinrichtungen, die Grunderinnen und
Grunder in der Region auf den Weg in die Selbststéndigkeit unterstutzen kénnen.

Ein weiterer unterstitzender Baustein fir junge Unternehmen waren viele Veranstaltungen,
Sprechtage und Beratungsgespréche der IHK. 2021 wurden zum Beispiel wieder zwei
,Grunderinnentage* und ein ,GriindungsCamp* angeboten. Als Hybridveranstaltungen wurde
es Interessierten erméglicht, sich fachlich zu informieren, individuelle Gespréche mit Akteuren
der Region zu fithren und sich mit Gleichgesinnten sowie Investoren zu vernetzen.

Mit sieben Jurysitzungen zur Vergabe des Griinderstipendiums NRW konnte die IHK zudem
auch 2021 wieder innovative Geschaftsideen der Region unterstiitzen. Insgesamt 14
Griinderinnen und Griinder wurden firr die Vergabe eines Stipendiums in Hohe von monatlich
1.000 Euro fur zwolf Monate empfohlen. Diese soll die Unternehmen insbesondere flr die Zeit
der Grundungsphase finanziell unterstitzen, damit sich die Jungunternehmerinnen
und -unternehmer voll und ganz auf die Umsetzung der Geschéftsidee konzentrieren kénnen.

Aus- und Weiterbildung

,Ausbildungsplatze sichern" war auch im zweiten Corona-Jahr 2021 das Motto der
Bundesregierung zur Férderung der Ausbildungsbetriebe. Die IHK Bonn/Rhein-Sieg
informierte die Unternehmen Uber die Férderungsangebote. Zudem beteiligte sie sich an
Kampagnen wie dem ,Sommer der Berufsausbildung" der bundesweiten Allianz fur Aus- und
Weiterbildung oder ,Get real — mach eine Ausbildung* der IHKs in Nordrhein-Westfalen.
Gemeinsames Ziel war es, Jugendliche beispielsweise Uber Social-Media-Kanéle fur eine
Ausbildung zu begeistern und mit Unternehmen zusammenzubringen.

Als erste IHK in Deutschland entwickelte die IHK Bonn/Rhein-Sieg 2021 eine neue
Zusatzqualifikation ,Cybersecurity“. Initiiert wurde die Zusatzqualifikation von der Deutschen
Telekom und anderen regionalen IT-Unternehmen. Die Unternehmen haben festgestelit, dass
Auszubildende und Beschaftigte IT-Spezialkenntnisse haben missen, um die digitalen Daten
und Systeme in Unternehmen zu schitzen. Mit der Zusatzqualifikation ,Cybersecurity” wird
der IT-Sicherheitsstandort Bonn/Rhein-Sieg weiter gestarkt.

Darilber hinaus erweiterte die IHK 2021 ihre digitalen Angebote an die Ausbildungsbetriebe.
Mit der neuen digitalen ,AzubiCard“ zum Beispiel erhalten Auszubildende Vergunstigungen
von den teilnehmenden Unternehmen. Die ,AzubiCard” ist sowohl positiv fur das Image des
ausgebenden Unternehmens als auch fir die Duale Ausbildung insgesamt.

Die IHK unterstutzte 2021 die Mitgliedsbetriebe auch dabei, Fachkrafte fir das eigene
Unternehmen zu sichern. Zu diesem Zweck fithrte sie verschiedene Fachkrafte-Projekte
durch.
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Ein Beispiel ist das Projekt ,Passgenaue Besetzung“. Es unterstiitzt die Unternehmen bei der
passgenauen Besetzung ihrer Ausbildungsplatze. Ziel ist es, den kiinftigen Fachkréaftebedarf
der Unternehmen zu decken. Fur das Jahr 2021 zieht das Projekt eine positive Bilanz: Bis
November 2021 fanden 149 Betriebskontakte statt, 66 Auszubildende konnten erfolgreich an
die Unternehmen vermittelt werden.

Eine weitere Fachkrifte-Initiative der IHK ist das Projekt ,Ausbildungsbotschafter”. Von den
Unternehmen benannte Auszubildende besuchen Schulen, um fir ihren Beruf und ihr
Unternehmen zu werben. Diese Botschafter/-innen werden von den Unternehmen und
Schulen stark nachgefragt. Die IHK-Ausbildungsbotschafter/-innen konnten trotz der Corona-
bedingten SchulschlieBungen im ersten Halbjahr 2021 Gber 1.400 Jugendliche der
aligemeinbildenden Schulen tber die Duale Ausbildung informieren.

Kinftig wird die IHK ihre Aktivititen im Bereich Fachkraftesicherung/Schule-Wirtschaft
biindeln. Hierfiir hat sie ein neues Referat Schule-Wirtschaft eingerichtet.

AuBenwirtschaftsberatung

Im Jahr 2021 wurden die bis dahin gut aufeinander abgestimmten Zahnrader der weltweiten
Lieferketten empfindlich getroffen. Nicht nur der am 1. Januar 2020 in Kraft getretene Brexit
veranlasste die Abteilung International zur Durchfiihrung von Umfragen und Organisation von
Fachveranstaltungen, um die Neuausrichtung der Unternehmen mit Geschaften in
GroRbritannien zu begleiten. Insbesondere die globalen Einschrénkungen im Personen- und
Warenverkehr galt es durch Informationen zur Entsendung von Personal in Corona-
Risikogebiete und dem internationalen Sourcing zu begegnen.

Auf dem IHK-AuBenwirtschaftstag NRW der nordrhein-westfalischen Industrie- und
Handelskammern konnten unter dem Titel ,WeltmarktRuhrer — Global erfoigreich mitmischen*
die bereits skizzierten Entwicklungen in zwolf Fachforen aufgearbeitet, Hintergriinde
beleuchtet und Anregungen fur Anderungen gegeben werden. Die Themen reichten von
Wachstumsmarkten ber Lieferketten, Exportkontrolle, Europaischer Handelspolitik,
Finanzierung und digitalen Geschéaftsmodellen bis hin zu Landerforen zu USA und China. Die
_Storfeuer der Lieferketten” wurden nicht nur analysiert, sondern unterschiedliche Ansétze zur
Starkung des internationalen Geschafts aufgezeigt. Auch die IHK Bonn/Rhein-Sieg war
beteiligt.

Rechtsberatung

Die Corona-Krise fuhrte in den Unternehmen auch 2021 zu vielfaltigen Unsicherheiten und
Rechtsfragen insbesondere bei der Beschaftigung von Arbeitnehmerinnen und
Arbeitnehmern.

In persénlichen Beratungsgesprachen uber die eingerichtete Telefon-Hotline gab die IHK
Bonn/Rhein-Sieg arbeitsrechtliche Auskunfte zu Kurzarbeit und Urlaub, Homeoffice sowie
Maskenpflicht, Impfen und Testverpflichtungen in Unternehmen. Dabei zeigte sich, dass die
Unternehmen gegeniiber Beschaftigten und Kunden sehr verantwortungsbewusst handeln
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und teilweise sogar gerne noch strengere Regelungen durchgesetzt hatten, als es nach der
Rechtslage moglich war.

Eine groRe Herausforderung bestand fur die Unternehmen darin, sich fortlaufend tUber neue
rechtliche Grundlagen zu informieren und die Abldufe im Unternehmen entsprechend
anzupassen. Das Online-Praxisforum Arbeitsrecht der IHK in Kooperation mit dem Bonner
AnwaltVerein stand deshalb auch unter der Uberschrift ,Update Arbeitsrecht in Zeiten von
Corona“ und behandelte die Themen Masken, Testen und Impfen sowie aktuelle Fragen rund
um Homeoffice und Befristung von Arbeitsvertrdgen. Uber die Homepage konnten sich die
Mitgliedsunternehmen zudem fortlaufend Uber aktuelle Anderungen der Rechtslage
informieren.

Il. Vermdgens-/Finanz-/Ertragsentwicklung und -lage

Ertragslage

Im Geschéftsjahr 2021 erzielte die IHK ein negatives Jahresergebnis von 635.000 Euro. Die
Betriebsertrage — Mitgliedsbeitrage, hoheitliche Gebuhren, Entgelte fur Dienstleistungen,
Sonstige Ertrage — stiegen im Geschéftsjahr 2021 im Vergleich zum Vorjahr um 2.654.000
Euro auf 12.471.000 Euro und werden im Wesentlichen durch die Mitgliedsbeitrage in Hohe
von 9.597.000 Euro bestimmt.

Die Gebihren fur hoheitliche Tatigkeiten betrugen 1.814.000 Euro und lagen damit um
350.000 Euro tber dem Ergebnis des Geschéftsjahres 2020. Die Abweichungen gegentber
dem Vorjahr erklaren sich hauptsschlich durch héhere Einnahmen in der beruflichen Aus- und
Fortbildung aufgrund von Prifungsausfillen im Jahr 2020, bedingt durch die Corona-
Pandemie, aber auch durch diverse Anpassungen des Geblhrentarifes an die gestiegenen
Kosten im Materialaufwand.

Aufgrund des Pandemiegeschehens fanden auch 2021 weniger entgeltpflichtige
Veranstaltungen als in den Jahren vor der Pandemie statt. Die Ertrége aus Entgelten lagen
bei 68.000 Euro und somit um insgesamt 6.000 Euro unter dem Vorjahresniveau. Die
Sonstigen betrieblichen Ertrage verzeichnen im Berichtszeitraum ein Plus gegenuber dem
Vorjahr von 634.000 Euro und belaufen sich auf 991.000 Euro. Die Mehrertrage gegenuber
dem Vorjahr betreffen Auflésungen von Pensions- und Beihilferiickstellungen aufgrund der
Neuberechnung durch ein versicherungsmathematisches Gutachten.

Der operative Betriebsaufwand — Material- und Personalaufwand, Abschreibungen und
Sonstige betriebliche Aufwendungen — in Héhe von 13.074.000 Euro lag um 199.000 Euro
Uber dem Vorjahreswert.

Der Personalaufwand betrug 7.330.000 Euro (Vorjahr: 8.178.000 Euro) und bewegte sich um
848.000 Euro, also 10,4 Prozent, unter dem Vorjahreswert. Die Abweichung ist vor allem auf
die Veranderung der Riickstellungen fir Beihilfen zurlickzufthren. Fur die Mitarbeiterinnen
und Mitarbeiter der IHK Bonn/Rhein-Sieg gab es eine lineare Steigerung der Gehalter von
2,1 Prozent. In der Gesamtheit der Vergitungen fur befristete und unbefristete
Arbeitsverhaltnisse ist der Aufwand jedoch zurlickgegangen.
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Der Sonstige betriebliche Aufwand betrug 4.175.000 Euro — 784.000 Euro mehr als im Vorjahr.
Das lag unter anderem an héheren Aufwendungen fur Porto aufgrund des Versands der
Unterlagen fir die Wahl zur Vollversammlung, der Fortfahrung der Sanierungsmafnahmen
am |HK-Gebdude und den Kosten fiur die IHK Digitat GmbH - ein gemeinsames
Digitalisierungsprojekt der Industrie- und Handelskammern. Die letzten beiden Punkte werden
durch eine Entnahme aus den entsprechenden zweckgebundenen Rucklagen abgedeckt.

Das negative Finanzergebnis 2021 von 14.000 Euro (Vorjahr: minus 25.000 Euro) ergibt sich
aus dem Saldo der Zuschreibbung von 11.000 Euro des UKDW-Fonds der
Unterstiitzungskasse deutscher Wirtschaftsorganisation e. V. (UKDW), den nach den
Vorschriften des Handelsgesetzes ermittelten Aufwendungen aus der Aufzinsung fur
langfristige Ruckstellungen in Héhe von 24.000 Euro (Vorjahr: 33.000 Euro) und geringen
Zinsertragen aus Festgeldern des Umlaufvermogens. Die Entwickiung der Ertrége, der
Aufwendungen und des Finanzergebnisses filhren zu einem negativen Ergebnis der
gewshnlichen Geschaftstatigkeit in Hohe von rund 618.000 Euro (Vorjahr: minus 3.083.000
Euro).

Nach Beriicksichtigung der Steuern in Hhe von 17.000 Euro (Vorjahr: 17.000 Euro) schlief3t
das Jahr 2021 mit einem negativen Jahresergebnis in Héhe von rund 635.000 Euro (Vorjahr:
minus 3.100.000 Euro) ab.

Unter Einbeziehung des Gewinnvortrages aus dem Vorjahr von 1.921.000 Euro und der
Entnahmen aus anderen Riicklagen (502.000 Euro) schlieit das Geschéftsjahr 2021 mit
einem positiven Ergebnis von 1.788.000 Euro ab.

Vermégens- und Finanzanlage

Die Bilanzsumme ist im Geschéftsjahr 2021 um 5.073.000 Euro auf 7.307.000 Euro gesunken.
Auf der Aktivseite der Bilanz verminderten sich dabei das immaterielle Anlagevermégen und
das Sachanlagevermogen zusammen um 71.000 Euro auf 3.973.000 Euro. Die planméaBigen
Abschreibungen liberstiegen in diesem Jahr die Investitionen.

Das Finanzanlagevermdgen nahm um 1.160.000 Euro ab und betragt nun 1.559.000 Euro.
Dies ergibt sich im Besonderen aus der Auflésung mehrerer Sparbriefe, um die
Beitragserstattungen durchzufiihren.

Das Umlaufvermégen verringerte sich um 3.880.000 Euro auf rund 1.562.000 Euro. Die
Forderungen aus Beitrdgen, Gebiihren und Entgelten lagen um 339.000 Euro unter dem
Vorjahresniveau.

Die Sonstigen Vermégensgegenstinde erhohten sich auf 112.000 Euro. Das Guthaben bei
Kreditinstituten nahm aufgrund der Beitragserstattungen um 3.598.000 Euro auf 110.000 Euro
ab.

Das Eigenkapital — Nettoposition, gesetzliche und zweckgebundene Ricklagen —, verringerte
sich durch das negative Jahresergebnis um rund 635.000 Euro auf 4.111.000 Euro. Die
Nettoposition blieb dabei zum Vorjahr unveréndert (450.000 Euro). Die Riicklagen verringerten
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sich insgesamt um 502.000 Euro und betrugen zum Abschlussstichtag 1.873.000 Euro. Sie
sind allesamt zweckgebunden.

Die Ruckstellungen verminderten sich per Saldo um 742.000 Euro auf 1.642.000 Euro,
begriindet durch Auflésungen der Pensions- sowie sonstigen Ruckstellungen. Sie umfassen
maBgeblich die Auflésung der Riickstellungen fiir Pensionen und dhnliche Verpflichtungen in
Héhe von 396.000 Euro und die Riickstellungen fur Beihilfe in Hohe von 221.000 Euro.

Die Verbindlichkeiten nahmen insgesamt um rund 3.696.000 Euro auf 1.554.000 Euro ab. Die
erhebliche Versnderung besteht unter den sonstigen Verbindlichkeiten. Hier wurden die
Verpflichtungen gegeniiber den Mitgliedunternehmen in Héhe von 4.905.000 Euro, die sich
aus der Beitragsriickerstattung fur das Jahr 2016 ergeben, zuriickgezahlt. Verbindlichkeiten
aus Lieferungen und Leistungen bestanden in Héhe von 254.000 Euro und gegeniber
Kreditinstituten in Héhe von 152.000 Euro.

Die IHK erwirtschaftete 2021 einen negativen Cashflow aus laufender Geschéftstatigkeit in
Hoéhe von 4.758.000 Euro, der sich im Wesentlichen aus dem negativen Jahresergebnis
(minus 635.000 Euro), den Abschreibungen (222.000 Euro), den Veranderungen der
Ruckstellungen (minus 742.000 Euro), der Veranderung von Vorréten, Forderungen und
sonstigen Vermogensgegenstianden (283.000 Euro) sowie den Verbindlichkeiten (minus
3.847.000 Euro) zusammensetzt.

Eine geringere Investitionstatigkeit bei dem Sachanlagevermdgen und den immateriellen
Vermégensgegensténden, aber hohere Auszahlungen aus dem Abgang von Gegenstédnden
aus dem Finanzanlagevermogen fihrten in Summe zu einem positiven Cashflow aus der
Investitionstatigkeit von 1.009.000 Euro. Die Inanspruchnahme zweier Kontokorrentkonten
filhrte dartber hinaus zu einem positiven Cashflow aus Finanzierungstatigkeit von 152.000
Euro. Der Finanzmittelbestand am Ende des Geschaftsjahres nahm um 3.598.000 Euro auf
110.000 Euro ab.

Bei der Erstellung der Bilanz wurden alle erkennbaren Risiken aus nicht kalkulierbaren
Beitragsschwankungen, die aus der konjunkturellen Entwicklung im IHK-Bezirk Bonn/Rhein-
Sieg oder aus dem Abrechnungsverfahren selbst resultieren kénnen, sowie die sonstigen
Verpflichtungen oder Risiken aus mdglichen Rechtsstreitigkeiten bewertet und eine bilanzielle
Vorsorge bei den Ricklagen oder Riickstellungen bericksichtigt. Den zweckgebundenen
Ricklagen steht im Jahr 2021 eine anndhernde finanzielle Deckung auf der Aktivseite
gegeniliber. Die Voraussetzungen fir eine sachgerechte Aufgabenerfillung und die
Handlungsfahigkeit der IHK Bonn/Rhein-Sieg sind dennoch weiterhin gewahrleistet.

Investitionen

Im Geschéftsjahr wurden Investitionen in das Sachanlagevermégen in Hshe von 150.000 Euro
und in die immateriellen Vermégenswerte in Hohe von 1.000 Euro getatigt. Ein wesentlicher
Posten mit 39.000 Euro: die Anschaffung von Notebooks als Ersatz fur ausgediente iPads zur
Durchfuhrung von  digitalen  Prifungen in  den  Bereichen  Verkehr und
Ausbildereignungspriifung. Fiir die Erneuerung von Servern wurden 16.000 Euro investiert.
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Der restliche Betrag verteilt sich auf diverse Ersatzbeschaffungen fur EDV und
Buroausstattung in Héhe 96.000 Euro.

lll. Personalbericht

Die IHK Bonn/Rhein-Sieg beschaftigt 86 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter (Stand
31. Dezember 2021). Die Anzahl ist gegenilber dem Vorjahr um vier Personen gesunken. Von
den 86 Beschiftigten arbeiten 32 Personen (Vorjahr: 31) in einem Teilzeitarbeitsverhaltnis.
Das entspricht einer Quote von rund 37 Prozent. Die IHK Bonn/Rhein-Sieg bietet ihren
Beschaftigten verschiedene Teilzeitmodelle sowie Homeoffice-Arbeitsplatze an. Damit ist sie
ein moderner und attraktiver Arbeitgeber, der die Vereinbarkeit von Beruf und Familie
erméglicht.

Die qualifizierte Berufsausbildung junger Menschen ist der IHK Bonn/Rhein-Sieg ein
besonderes Anliegen. Im Geschaftsjahr 2021 wurden acht Auszubildende beschaftigt. Zum
Jahresende befanden sich fiinf Auszubildende in einem Ausbildungsverhaltnis zum Beruf
,Kaufmann/-frau fur Buromanagement®, zwei Auszubildende zum Beruf JIndustriekaufmann/-
frau“ und eine Auszubildende zum Beruf ,Fachinformatiker/-in® mit der Fachrichtung
Systemintegration. Des Weiteren bietet die IHK Bonn/Rhein-Sieg regelméRig Praktika far
Schiler/-innen und Studierende an und stellt eine Wahistation fir Rechtsreferendare/-innen
innerhalb der juristischen Ausbildung zur Verfiigung.

Fiir alle Beschéftigten besteht die Méglichkeit einer individuellen Weiterbildung in Fach- und
Fuhrungsseminaren. Im Jahr 2021 wendete die IHK Bonn/Rhein-Sieg 56.000 Euro fir die
Fortbildung ihrer Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter auf.

Im Rahmen einer praventiven Gesundheitsférderung bietet die IHK ihren Beschaftigten ein
betriebliches Gesundheitsmanagement, eine regeimaRige Ersthelfer-Ausbildung und -
Auffrischung, Begehungen von  Arbeitsstitten,  betriebsarztliche  Pflicht-  und
Angebotsuntersuchungen, jahrliche Grippeschutzimpfungen und die Gestaltung der
Arbeitspliatze nach ergonomischen Anforderungen an. Um verantwortungsvoll auf das
Pandemiegeschehen zu reagieren, arrangierte die IHK unter anderem Inhouse-Testungen in
Kooperation mit einer Bonner Arztpraxis und organisierte Impftermine fir alle interessierten
Beschaftigten.

IV. Chancen und Risiken

Fur die IHK Bonn/Rhein-Sieg ergeben sich als Koérperschaft des offentlichen Rechts zumeist
gleichbleibende Risikofaktoren, die hauptséachlich in rechtlichen Risiken als Folge
regulatorischer Einflisse der Politik bestehen.

Die finanzielle und wirtschaftliche Situation der IHK Bonn/Rhein-Sieg wird zudem maRgeblich
durch die konjunkturelle Lage im IHK-Bezirk gepragt, da das Beitragsaufkommen von der
Ertragslage der Mitgliedsunternehmen abhéngig ist. Ein Rickgang der Wirtschaftsleistung
fuhrt zu einem Absinken des Beitragsaufkommens, was die Handlungsspielraume der IHK
einschranken kann.
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Im Fruhjahr 2020 léste die Corona-Pandemie eine wirtschaftliche Krise aus, die auch im Jahr
2021 fortbestand. Durch BetriebsschlieBungen und weitere Einschrankungen des &ffentlichen
und wirtschaftlichen Lebens war damit zu rechnen, dass die Beitragseinkinfte durch
Herabsetzungen oder Aufhebung von Beitragsbescheiden aufgrund ausfallenden Gewinns
oder vermehrter Insolvenzen stark beeinflusst werden. Des Weiteren war zusétzlich mit
vollstandig ausbleibenden Beitragszahlungen aufgrund von Zahlungsunfahigkeit vieler
Mitgliedsunternehmen zu rechnen. Auch das Jahr 2022 ist leider krisengeprégt. Eine deutlich
steigende Inflation insgesamt, im Besonderen jedoch massiv gestiegene Energie- und
Rohstoffpreise machen vielen Unternehmen zu schaffen. Verscharft wird die Entwicklung
durch den am 24. Februar 2022 begonnenen Angriffskrieg Russlands gegen die Ukraine. Es
ist nicht abzusehen, wie sich der Krieg weiterentwickelt und welche mittel- und langerfristigen
Auswirkungen er fiir die Wirtschaft in Deutschland und damit auch fur die Wirtschaft in Bonn
und im Rhein-Sieg-Kreis hat. Tatsache ist jedoch, dass insbesondere gestorte Lieferketten
und die Energiepreise im Frithjahr und Sommer 2022 vielen Unternehmen zu schaffen
machen.

Finanzielle Chancen hingegen kénnen sich aus der Neugriindung und Ansiedlung von
Unternehmen ergeben. Andererseits stellen mégliche UnternehmensschlieBungen oder
Verlagerungen des Firmensitzes ertragsstarker Mitgliedsunternehmen ein finanzielles Risiko
fur die IHK dar. Dies hat auf die weitere Entwicklung des Gewerbeertrags und damit auch auf
die Hohe der Mitgliedsbeitrage im IHK-Bezirk Auswirkungen, die sich im Vorfeld nicht
abschétzen lassen.

Ein weiteres Risiko, das sich fur die IHK Bonn/Rhein-Sieg ergeben hat, ist die vollsténdige
Aufissung der Ausgleichsriicklage des Jahres 2019 als Reaktion auf das Urteil des BVerwG
in Leipzig vom 22. Januar 2020. Die Auflésung erfolgte im Rahmen der Fertigstellung des
Jahresabschlusses, als das Urteil verdffentlicht wurde. Eine erneute Dotierung hat sich in
enger Abstimmung und auf Beschluss der Vollversammlung nicht mehr ergeben. Wahrend der
Haushalt in der Vergangenheit bei einem negativen Bilanzergebnis durch die
Ausgleichsricklage ausgeglichen werden konnte, konnten die Grundbeitragssétze
groBtenteils stabil gehalten werden. Mehr noch: Der Umlagesatz konnte in den vergangenen
Jahren kontinuierlich gesenkt werden. Da nun nicht mehr auf die Ausgleichsriicklage
zuriickgegriffen wird, ist kiinftig mit einer hohen Volatilitit des Haushaltes und kunftiger
Beitragssétze zu rechnen. Durch die zurzeit instabile wirtschaftliche Lage fehlt es an
Planungssicherheit. Nachtragswirtschaftssatzungen werden in Zukunft vermehrt notwendig
sein.

Da die Aufléssung der zuvor genannten Rucklage sowie auch die Herabsetzung der
Nettoposition im Jahr 2019 in Hohe von insgesamt 4.905.000 Euro zu einer Ausschittung an
die Mitgliedsunternehmen im Jahr 2021 filhrte, war eine hohe Liquiditét notwendig. An dieser
fehlte es der IHK Bonn/Rhein-Sieg im Dezember 2021 erstmalig. Finanzanlagen wurden zu
diesem Zwecke aufgeldst und ausgeschiittet. Kreditlinien wurden bei drei Banken eingerichtet.
Der Cashflow wird nicht ausreichen, um die Liquiditat zum Ende des Jahres 2022 und auch in
den Folgejahren auf ein angemessenes Niveau zu bringen. Die fehlenden Eigenmittel werden
kuinftig durch Fremdkapital ausgeglichen, was mit einem Zinsaufwand verbunden ist.
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Auf Gefahrdungen, die die tagliche Geschéftsabwicklung beeintrachtigen kénnen, reagiert die
IHK Bonn/Rhein-Sieg auf verschiedenen Ebenen. Durch interne Kontrollmechanismen sowie
die Beachtung und Weiterentwicklung der Qualitatsstandards werden die Dienstleistungen
permanent beobachtet. Entsprechend formulierte Vertrdge garantieren rasche
Wiederherstellzeiten bei technischen Unterbrechungen. Der vorhandene Versicherungsschutz
deckt alle absehbaren Risiken.

Risiken, die den Fortbestand der IHK gefahrden, werden aus heutiger Sicht nicht gesehen. Fur
alle im abgelaufenen Geschéftsjahr erkennbaren Risiken wurde, soweit die Voraussetzungen
fur eine bilanzielle Beruicksichtigung gegeben waren, im Rahmen des Jahresabschlusses
Vorsorge getroffen.

V. Prognosebericht

Die Beitragsentwicklung und das betriebswirtschaftliche Risiko der IHK Bonn/Rhein-Sieg sind
wesentlich von der konjunkturellen Lage in Bonn und im Rhein-Sieg Kreis — und davon
abgeleitet von der Ertragslage der IHK-Mitgliedsunternehmen — gepréagt.

Wie bereits erwahnt, fihrte die Corona-Pandemie 2020 2zu einem massiven
Konjunktureinbruch — vornehmlich durch zwischenzeitliche (Teil-)Lockdowns und erhebliche
Einschrankungen. Auch das Jahr 2021 war davon betroffen. Vor allem der stationére
Einzelhandel, die Gastronomie sowie die Tourismus- und Veranstaltungsbranche benotigt
voraussichtlich eine langere Regenerationsphase. Hinzu kommen nun die neuen Risiken, die
sich aus dem russischen Angriffskrieg gegen die Ukraine ergeben. Eng damit zusammen
hingen die gestiegenen Probleme bei den Lieferketten und die massiv erhdhten
Energiepreise. Diese Entwicklung kénnte sich 2022 durchaus negativ auf die hiesige
Konjunktur auswirken. Fur die IHK bedeutet eine schlechte Geschéftslage der Unternehmen
einen Riickgang bei den Beitragseinkiunften. Diese unsichere Lage erschwert eine eindeutige
Prognose sowie eine verlassliche Planung.

Fur 2022 plant die IHK Bonn/Rhein-Sieg laut Wirtschaftssatzung Betriebsertrage von
insgesamt 12.417.000 Euro. Davon entfallen 10.500.000 Euro auf die IHK-Beitrage. Die
Ertrage aus Gebihren sind geplant mit Einnahmen in Héhe von 1.572.000 Euro und die
Ertrage aus Entgelten mit 65.000 Euro. Die Sonstigen betrieblichen Ertrage werden
voraussichtlich wieder absinken auf eine Héhe von 280.000 Euro.

Der Betriebsaufwand liegt insgesamt bei 14.168.000 Euro und fallt im Vergleich zum Jahr 2021
hoher aus. Dafir ist unter anderem der Materialaufwand ausschlaggebend, der mit 1.647.000
Euro veranschlagt wurde. Dies ist eine Steigung von 299.000 Euro gegeniiber dem Vorjahr.

Der Personalaufwand wird mit insgesamt 7.667.000 Euro um 337.000 Euro Uber dem
Vorjahresniveau liegen. Dies ergibt sich im Wesentlichen aus der linearen Gehaltsanpassung
von 1,6 Prozent, individuellen Anpassungen sowie einer neu geschaffenen Stelle im Bereich
der Zentralen Dienste. AuBerdem sind im Personalaufwand fremdfinanzierte befristete
Projektstellen enthalten, die durch 6ffentliche Mittel anteilig refinanziert und in den sonstigen
betrieblichen Ertrdgen beriicksichtigt sind.
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Die sonstigen betrieblichen Aufwendungen liegen mit 4.605.000 Euro um rund 481.000 Euro
Uber dem Niveau des Jahres 2021. Es ist davon auszugehen, dass im Gegenzug zum Jahr
2021 etwa wieder vermehrt Dienstreisen stattfinden und damit die Reisekosten wieder
ansteigen. Zudem sind umfangreiche FortbildungsmaBnahmen fir das Personal und die
Fuhrungskrafte geplant, und fir die Sanierung des IHK-Gebaudes stehen im Jahr 2022
gréBere Bauabschnitte an. Alle anderen Aufwandskonten gleichen sich durch Mehr- und
Minderaufwendungen aus.

Die IHK Bonn/Rhein-Sieg erwartet im Jahr 2022 ein Bilanzergebnis von 0 Euro. Darin finden
auch planmaRige Entnahmen aus den ,zweckgebundenen anderen Riicklagen® von 833.000
Euro Beriicksichtigung.

VI. Nachtragsbericht
Wie bereits in der Chancen- und Risikoberichterstattung sowie in der Prognose dargestelit, ist
nicht auszuschlieRen, dass der russisch-ukrainische Krieg negative Auswirkungen auf die

Geschaftsentwicklung der IHK im Geschaftsjahr 2022 haben wird. Dariiber hinaus sind keine
wesentlichen Ereignisse nach dem Bilanzstichtag hervorzuheben.

Bonn, 28. Juni 2022

Prasident Hauptgeschaftsfuhrer

oy

(Dr. Hille)
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